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Superintendencia de Pensiones

Mision
Fiscalizar y controlar en forma independiente y transparente, el
funcionamiento del sistema de pensiones, contribuyendo a su desarrollo
y a la ejecucion de la politica previsional del Estado.

Vision
Ser una institucion fiscalizadora que, al afio 2014, opere con un modelo
de administracion y supervisiéon con base en riesgo, en beneficio de los
usuarios del sistema de pensiones.

Valores Institucionales

Compromiso: Pasion por nuestro trabajo, que nos lleva a servir con
entusiasmo, cumpliendo las metas institucionales responsablemente.

Lealtad: Fidelidad en la relacion de sus miembros con la institucion,
apoyando el cumplimiento de los objetivos de la misma y del sistema de
pensiones.

Respeto: Decision responsable y auténtica de no transgredir los
derechos de los usuarios de nuestros servicios, compafieros de trabajo y
la institucion.

Objetividad: Valuacion imparcial, independiente y transparente en el
desarrollo del trabajo diario.

Calidad: Cumplimiento eficaz, eficiente y oportuno de requerimientos
internos y externos.

Innovacion: Actitud positiva para proponer e implementar mejoras
continuas en nuestros procesos Yy servicios.
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I. INFORME DE EVOLUCION DEL SISTEMA DE PENSIONES
SALVADORENO AMARZO DE 2010

Se presenta a continuacion el andlisis descriptivo del comportamiento de las principales
variables del Sistema de Ahorro para Pensiones (SAP) y del Sistema de Pensiones Publico
(SPP).

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES

En la evolucién del Sistema de Ahorro para Pensiones desde sus inicios en 1998 hasta
marzo de 2010, y su correspondiente comparacién con igual periodo del afio anterior, se
destacan los siguientes aspectos:

a) Poblacién afiliada

A finales de 1998, las AFP habian afiliado 569,972 trabajadores, y a marzo de 2010 se
registraba un total de 1,963,999 afiliados con Namero Unico Previsional asignado (NUP),
ver el Cuadro No. 2. La evolucion del nimero de afiliados desde 1998 hasta marzo de
2010, puede observarse en la siguiente gréfica:

Superintendencia de Pensiones

Afiliados al Sistema de Ahorro para Pensiones (SAP)
2,500,000

2,000,000

1,500,000

1,000,000

500,000

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 Marzo
2010

Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

Al observar los cuadros Nos. 2, 3, 4 y 5, que aparecen a partir de la pagina 32 de la
presente revista, puede evidenciarse que el total de afiliados (1,963,999) representa el
102.9% de la PEA (1,909,256 personas), ademas en los Ultimos doce meses, al cierre del
primer trimestre de 2010, el crecimiento de esta variable fue de 5.8%. En dicha dinamica,
AFP Confia y AFP Crecer, registraron crecimientos anuales de 5.3% y 6.2% en el niamero de
afiliados, respectivamente.

Asimismo, individualmente y en términos de la PEA, las AFP mantienen una afiliacion

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones. 13
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equivalente a 54.6%, para el caso de AFP Crecer y 48.3% para el caso de AFP Confia.

En términos de cotizantes efectivos con relacion a la PEA, en el devengue de marzo de
2010 alcanzaron 555,677 personas, los cuales representan el 29.1% de la PEA, cifra que
resulta levemente inferior al obtenido en igual mes de 2009, 29.3%.

b) Afiliados dependientes e independientes

En la evolucion del nimero de trabajadores por estado laboral, desde inicios del SAP,
puede observarse alguna estabilizacion en los afiliados dependientes y un evidente
incremento de los independientes en los Gltimos cuatro afios.

Superintendenciade Pensiones
Afiliados al SAP, segtn tipo de trabajador

1,200,000

1,000,000 /
500000 /.’——l
600,000 /

400,000

o 4.__._.__.——././

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 Marzo
2010

=& Dependientes ~#—Independientes

Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

De acuerdo con el Cuadro No. 6, al 31 de marzo de 2010 el total de afiliados
dependientes era de 1,102,067 (56.1% del total de afiliados) mientras que los
independientes alcanzaron los 861,932 (43.9% del referido total). En la primera categoria,
los hombres representaron el 57.4% del total de dependientes y las mujeres el 42.6%, en
la categoria de independientes la distribucion es de 51.1%, hombres y 48.9%, mujeres.

En términos de la afiliacion de trabajadores con dependencia laboral, la tasa de
incremento anual fue de aproximadamente 0.1%, para ambas AFP, lo cual indica que al
cierre de marzo de 2010, hay un estancamiento en la afiliacién de trabajadores con
dependencia laboral.

c) Afiliados al SAP, por género y rangos de edades

En la gréfica siguiente se muestra el comportamiento en el tiempo de la poblacion
afiliada por género para el periodo 1998 a marzo de 2010. Para dicho periodo la evolucién
de los afiliados es creciente y su determinante directo y con mayor dinamismo han sido
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las afiliadas del género femenino, con una tasa de crecimiento promedio anual de 13.1% y
con menor dinamismo los del género masculino, 11.1%. Es del caso mencionar que el
total de afiliados a las AFP alcanz6 en promedio 11.9% al afio, Ver cuadro No. 1 “Series
Histdricas de Sistema de Pensiones”

Superintendencia de Pensiones
Afiliados al SAP, seguin género

1,200,000

1,000,000
800,000

600,000

400,000 ://.//.//:/,/././././

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 Marzo
2010

200,000

== Masculino == Femenino

Fuente: Series historicas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

Al observar la gréfica anterior y el Cuadro No. 7, puede concluirse que con relacion a la
distribucion de los afiliados por género al inicio de la reforma previsional en 1998, que las
AFP habian acumulado el 59.8% de afiliados del género masculino y 40.2% del género
femenino. Por otro lado al final de marzo del 2010, la distribucién fue 890,136 (45.3%)
para el género femenino y 1,073,863 (54.7%) para el masculino.

Adicionalmente, se evidencia que la distribucion de los afiliados por edades, muestra una
importante concentracion en la poblacion de hasta 34 afios de edad, quienes representan
el 58.6% del total, equivalente a 1,150,911 afiliados, esto significa que de cada 100
personas afiliadas, aproximadamente 59 corresponden a edades inferiores a los 35 afios.
Puede observarse también que el 83.2% (1,634,936) del total de afiliados, tienen edades
inferiores a los 45 afios. Los afiliados con 55 afios 0 mas (92,321 afiliados), representan el
4.7% del total de afiliados y probablemente son trabajadores de primera relacion laboral,
jubilados que contindan laborando, o personas que optaron por trasladarse al SAP.

d) Participacion de mercado

Considerando los datos contenidos en el Cuadro No.3, puede inferirse que al 31 de marzo
de 2010, la participacion en el mercado previsional de afiliados con NUP asignado por
parte de AFP Crecer fue de 53.0%, equivalente a 1,041,571 trabajadores y por parte de
AFP Confia, 922,428, equivalente al 47.0% del total.

e) Traspasos de afiliados
Tomando en cuenta la informacion de los cuadros No. 2 y No. 4, puede notarse que, en
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términos acumulados, desde julio de 1998 al cierre de marzo de 2010, se aprobaron
491,352 solicitudes de traspaso de afiliados entre AFP que, al menos por una vez, han
optado por realizarlo, cifra que representa el 25.0% de la poblacién afiliada al SAP y el
88.4% de la poblacion cotizante (555,677) a dicho sistema. Cabe destacar, que la cifra
anual de traspasos a marzo de 2010, aument6 en 1.0% (4,666 Traspasos) respecto al
nimero de traspasos solicitados y reportados a igual mes de 2009, habiéndose registrado,
solamente en marzo del presente afio, movimientos de traspasos aprobados entrantes
para AFP Crecer, por 175 traspasos y 202 para el caso de AFP Confia.

En el Cuadro No. 8, se observa, que de acuerdo con la estructura por género y edad,
correspondiente al mes de marzo de 2010, la poblacion que realiz6 mas traspasos segun la
AFP de destino, fue la comprendida entre los rangos de edad de 40 a 44 afios, con 93
traspasos efectivos. Los rangos de edad de 35 a 39 afios, con 87 traspasos, entre 45 a 49
afos, con 63 traspasos y de 30 a 34 afios de edad, por un total de 42 traspasos efectivos.
Para el rango de edad de 50 a 54 afios, se realizaron un total de 40 traspasos efectivos.
De manera acumulada para las edades de hasta 29 afios y de 55 6 mas afios de edad,
alcanzaron un total de 52 traspasos.

f) Densidad de cotizacion

De acuerdo con el Cuadro No. 9, la “Densidad de Cotizacion” relaciona el nimero de
cotizantes efectivos y el total de afiliados, e indica la proporcion de quienes pagaron sus
cotizaciones y comisiones a las AFP en un mes determinado.

El dato computado para el devengue correspondiente a marzo de 2010, fue de 28.3%; lo
cual significa que de cada 100 afiliados al SAP, aproximadamente a 28 de ellos les
enteraron cotizaciones. Individualmente, AFP Confia reporté una densidad de cotizacion
equivalente a 29.9%, y AFP Crecer, de 26.9%.

Superintendencia de Pensiones
Afiliados, cotizantes y densidad de cotizacion en el SAP

Porcentaje
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2,000,000
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1,000,000 30.0

20.0
500,000

10.0

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 Marzo
2010

mm Afiliados [ Cotizantes efectivos Densidad de cotizacion

Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.
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Comparativamente, la Densidad de Cotizacion a marzo de 2010 con respecto a la
alcanzada en igual mes de 2009,resultd inferior en 1.8 puntos porcentuales, teniendo
como factor explicativo una reduccion en los afiliados cotizantes del orden del 0.5
porcentual y un crecimiento en los afiliados totales del 5.8%. La evolucion de la Densidad
de Cotizacién y sus componentes, se puede observar en el grafico anterior.

g) Ingreso Base de Cotizacion (IBC)

Al finalizar marzo de 2010, el IBC promedio de los cotizantes efectivos del SAP fue de
US$520.00, el cual en su composicion, AFP Confia muestra un IBC promedio de US $552.00
y en el caso de AFP Crecer de US $493.00. (Cuadro No. 10). Con respecto a la distribucion
porcentual del IBC por género, el ingreso declarado para el Sistema de Ahorro para
Pensiones, en el caso del género masculino (US$541.00), resulta 9.1% superior al
femenino, equivalente a US$496.00.

h) Recaudacion

En la grafica siguiente se muestra el monto de la recaudacion anual y acumulada de los
fondos de pensiones, desde inicios del sistema (abril de 1998) hasta marzo de 2010 y
puede observarse que las AFP han recaudado al cierre del periodo en referencia, un total
de US$3,972.2 millones, incluyendo el remanente de la recaudacion de AFP Profuturo,
empresa ya liquidada.

Superintendencia de Pensiones
Recaudacién SAP en US$
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== Anual @~ Acumulada

Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

Segun datos del Cuadro No. 31, el acumulado de recaudacion del SAP al cierre de marzo
de 2010 fue 13.6% superior al registrado en igual mes de 2009. Este acumulado de
recaudacion resulta equivalente al 17.9% del Producto Interno Bruto (PIB), a precios
corrientes estimado para 2008 (US$22,115.0 millones). De la recaudacion total acumulada
le corresponde a AFP Confia un 51.6% del total, y a AFP Crecer el 48.4%, de acuerdo con
datos (Cuadro No. 3).
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Durante marzo del presente afio, la recaudacion mensual fue de US$41.0 millones, que
resulta inferior en US$1.0 millén a la reportada en igual mes de 2009, US$42.0 millones.
Considerando la recaudacion de los Ultimos doce meses hasta el cierre del primer
trimestre de 2,010, ésta equivale a US$465.0 millones, que determina una recaudacion
promedio mensual de US$38.8 millones.

i) Patrimonio de los Fondos de Pensiones

El valor del Patrimonio de los Fondos de Pensiones, es una expresion de los haberes
acumulados en favor de los afiliados al SAP que al 31 de marzo de 2010 fue de US$5,300.3
millones.

De acuerdo con el Cuadro No. 11 “Balance General del Fondo de Pensiones”, Patrimonio,
Cuentas Individuales”, la situacién de la estructura del Patrimonio de los Fondos de
Pensiones a finales del primer trimestre de 2010, puede ilustrarse en el siguiente grafico:

ESTRUCTURA DEL PATRIMONIO DE LOS FONDOS DE PENSIONES
AL31DE MARZO DE 2010

$17,988
0.3%

$1,354,713
25.6%

$3,216,296
60.7%

$711,339

13.4%

m Cotizantes Activos M Cotizantes Inactivos = Pensionados m Cotizaciones Pendientes de Aplicar

El “valor de los derechos de los cotizantes activos” respecto al total del Patrimonio de los
Fondos de Pensiones, fue del 60.7% al 31 de marzo de 2010, en cuanto a la participacion
relativa de los “cotizantes inactivos”, ésta fue de 13.4% al cierre del periodo. Las
“cotizaciones de pensionados” de las AFP, representan una participacion del 25.6%. Las
*“cotizaciones pendientes de aplicar”, de manera marginal representaron, siempre en
igual periodo de 2010, 0.3% del referido total.

En términos del Producto Interno Bruto nominal, el patrimonio del fondo de pensiones
representd a finales del primer trimestre de 2010, el 24.0% del PIB, mayor que la relacién
alcanzada en igual periodo de 2009, 21.3% de la produccion nacional (Cuadro No. 4).
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Inversién del Fondo de Pensiones

La siguiente grafica indica la evolucién de la Cartera de Inversiones del Fondo de
Pensiones, desde 1988 hasta marzo de 2010. Del grafico se aprecia el crecimiento
sostenido del valor de la cartera valorizada, teniendo los siguientes factores explicativos
en su evolucion:

Superintendenciade Pensiones
Inversiondel fondo de pensiones
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~——Bancos y financieras = Sociedades nacionales
== Organismos financieros de desarrollo =¥=Valores extranjeros

=®=Instrumentos de renta variable =& Instituciones publicas

Fuente: Series historicas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

El valor de la cartera valorizada de las inversiones en titulos valores de los Fondos de
Pensiones (cuadro No. 33) al cierre de marzo de 2010, fue de US$5,108.5 millones,
superior en 10.5% a la alcanzada en marzo de 2009, valor equivalente a un incremento
absoluto de US$486.0 millones. (Cuadro No. 2 y No. 12).

De acuerdo con la estructura de la cartera valorizada, las inversiones de los Fondos de
Pensiones se encuentran colocadas de la siguiente manera: las inversiones en titulos de
deuda del sector publico alcanzaron US$4,055.5 millones, equivalentes al 79.4% del total
de la cartera de los Fondos de Pensiones, el segundo lugar corresponde a los titulos de
deuda emitidos por bancos y financieras por un valor de US$861.0 millones (16.9%);
inversiones correspondientes a organismos financieros de desarrollo con US$140.5
millones, equivalente al 2.7% del total de la cartera valorizada; valores extranjeros con
US $20.2 millones (0.4%), y titulos emitidos por sociedades nacionales por US$31.3
millones (0.6%) tal como se muestra en la grafica en la siguiente pagina.

En tal sentido, siempre considerando el Cuadro No. 2, las inversiones de los Fondos de
Pensiones se concentran principalmente en instituciones publicas, en bancos del sistema
financiero y en organismos financieros de desarrollo, por un valor de US$5,057.0 millones,
y el resto en sociedades nacionales y valores extranjeros, por un monto de US$51.5
millones.
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Composicion de la Cartera Valorizada de los Fondos de Pensiones
al 31 de marzo de 2010
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Fuente: Superintendenciade Pensiones.

Ahora bien, en el Cuadro No. 4, puede verificarse que el monto total de la cartera
valorizada del Fondo de Pensiones al 31 de marzo de 2,010, represento el 23.1% del PIB
de referencia, mostrando un dinamismo superior en 2.2 puntos porcentuales respecto a la
relacion alcanzada en marzo de 2009 (20.9% del PIB de referencia).

Adicionalmente, el monto promedio de participacion de cada afiliado en el total de la
cartera de inversiones (activo valorizado del Fondo de Pensiones) alcanz6 US$2,601.00,
superior al valor promedio correspondiente a igual fecha de 2009 (US$2,489.80) en
aproximadamente US$111.20.

Respecto al nimero de cotizantes efectivos, el monto promedio alcanzé US$9,193.00,
equivalente a un incremento anual de 11.1% respecto al alcanzado en marzo de 2009,
US$8,274.00. Individualmente, al final de marzo de 2010, las inversiones valorizadas de
AFP Confia representaban el 54.1% (US$2,765.7 millones) de la cartera valorizada de los
Fondos de Pensiones y las de AFP Crecer el 45.9% (US$2,342.7 millones).

Desde el punto de vista de la naturaleza de los titulos, en marzo de 2010, de la totalidad
de la cartera valorizada, el 99.9%, representaba instrumentos de renta fija. Sobre los
titulos valores de renta variable, solo AFP Crecer S.A., mantenia inversiones en cartera
por un valor de US$5,301.00 (Cuadro No. 12).

En ese mismo cuadro se muestra que, de acuerdo con el sector institucional al que
pertenece el emisor, el total invertido en instrumentos, tuvo la siguiente distribucion:

Instituciones Publicas:

La cartera valorizada en poder de los Fondos de Pensiones a finales de marzo de 2010, y
que fueran emisiones de instituciones publicas represent6 el 79.4% (US$4,055.5 millones)
respecto al total de inversiones, US$5,108.5 millones.
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Dentro de este sector se destacé notablemente las inversiones en Certificados de
Inversion Previsional (Fideicomiso de Obligaciones Previsionales), US$2,338.7 millones,
equivalentes a 57.7% del total invertido en instrumentos publicos; la Direccion General de
Tesoreria del Ministerio de Hacienda con US$1,299.6 millones, equivalentes al 32.0%; el
Fondo Social para la Vivienda, con US$260.3 millones, equivalentes al 6.4%; Banco Central
de Reserva con US$127.5 millones (3.1%); el Fondo de Emergencia del Café, con US $9.1
millones (0.2%); el Instituto Salvadorefio del Seguro Social con US$13.2 millones (0.3%), el
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, con US $7.1 millones (0.2%).

Instituciones Financieras:
El 16.9% de la cartera valorizada representé a finales de marzo del corriente afio,
inversiones en titulos valores emitidos por Bancos y Financieras, los cuales equivalen a un
total de US$861.0 millones.

En este rubro, los recursos para inversiones de los Fondos de Pensiones se orientaron a
instrumentos emitidos por el Banco Agricola, S.A. con US$268.3 millones, equivalente al
31.2% del total invertido en titulos de instituciones financieras; el Banco Scotiabank, S.A.
con US$205.5 millones (23.9%); el Banco HSBC, S.A. (ex Banco Salvadorefio, S.A) con US
$156.2 millones, equivalente a 18.1% del total; le sigue, el Banco Citi de El Salvador,
(antes Banco Cuscatlén, S.A.). con US$127.4 millones (14.8%); el Banco de América
Central, S.A. con US$87.9 millones (10.2%); y el Banco Procredit, S.A. con US$15.8
millones (1.8%).

Sociedades Nacionales:
Las AFP mantenian inversiones en titulos valores emitidos por Metrocentro S.A. de C.V.
por un valor de US$31.3 millones.

Organismos Financieros de Desarrollo:

Se habian invertido US$140.5 millones en instrumentos de Organismos Financieros de
Desarrollo, equivalentes al 2.8% del total de la Cartera valorizada, correspondiéndole a
AFP Crecer, S.A. el 52.8% del total de titulos de dichos organismos (US$74.2 millones) y a
AFP Confia, S.A. el 47.2%., equivalente a US$66.2 millones.

Valores Extranjeros:

Se habian invertido US$20.2 millones en valores extranjeros, los cuales representan 0.4%
del total de la cartera valorizada, y que se encuentra formando parte de la cartera de
inversiones de AFP Confia, S.A.

Otra porcion de la cartera valorizada equivalente a US$5,301.00 estd invertida en
instrumentos de renta variable, las cuales corresponden a acciones de la Empresa
Eléctrica de Oriente, S.A. de C.V, en el fondo administrado por AFP Crecer S.A.

k) Rentabilidad y Valor Cuota del Fondo de Pensiones

Segin el grafico que se presenta a continuacion, ademés de la evolucién de la
rentabilidad en el tiempo, se puede observar que, la rentabilidad nominal promedio de
los Fondos de Pensiones para los 12 meses que cerraron en marzo de 2010, alcanz6 5.17%,
valor que combinado con la tasa de inflacion de doce meses para establecer la
rentabilidad real alcanzada en marzo de 2010, nos determina un valor equivalente de
4.27%, superior en 4.03.98 puntos porcentuales a la reportada en igual fecha del afio
anterior (Cuadros No. 4y 13).
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Superintendencia de Pensiones
Rentabilidad nominal y real promedio de los ultimos doce meses en el SAP, para cada afio,
en porcentajes
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Fuente: Series histdricas del Sistema de Pensiones, Superintendencia de Pensiones.

En el SAP, el valor cuota es: el valor monetario de cada unidad de participacion en el
Fondo de Pensiones y varia en el tiempo como consecuencia de la rentabilidad generada
por la inversion de éste.

Segun el Cuadro No. 38, al 31 de marzo de 2010, el promedio mensual del valor cuota
para el SAP fue de US$27.52, el cual si se compara con el valor reportado en igual fecha
de 2009, US$26.16, muestra un incremento absoluto anual de US$1.36, equivalente al
5.2% (Cuadros No. 4).

I) Comisién Calificadora de Invalidez

De acuerdo con el Cuadro No. 14 y 14-A, a finales marzo de 2010 y desde el inicio del
sistema, se habian emitido un total de 6,848 dictAmenes favorables para obtener pension
por invalidez, tanto para trabajadores como para beneficiarios por sobrevivencia. De este
total, correspondieron 3,402 a invalidez parcial y 3,446 a invalidez total. Por otra parte,
1,808 fueron imputables a riesgo profesional y 5,040 a riesgo comun.

En cuanto a sistema organico afectado, el mayor nimero de casos reportados continta
siendo el sistema musculo/esquelético/ortopédico/traumatico con 1,374 casos; al sistema
nervioso central con 950 y el periférico con 806; el sistema urinario y genital con 690; el
sistema endocrino, con 592; el drgano de los sentidos con 567 casos; con impedimento
mental, 545 casos; en los impedimentos neoplasico maligno, 461; para el sistema
musculo/ esquelético/ reumético/inflamatorio, 293 casos y para las invalideces de VIH-
SIDA, se aprobaron 189 casos. El resto tiene como origen impedimentos diversos (Cuadro
No.15).
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Desde el punto de vista sectorial, y excluyendo el nimero de dictdmenes a favor de
beneficiarios de afiliados causantes, a finales de marzo de 2010, el sector econémico que
registr6 mayor cantidad acumulada de dictamenes aprobados fue el de comercio, con
3,092 casos. En su orden, le sigue el sector industria con 1,463 casos; el sector servicios
con 1,208 casos y 640 casos del sector construccién (Cuadro No. 16).

m) Poblacién pensionada

En la gréfica siguiente se presenta la evolucién del nimero de pensionados por invalidez,
vejez y sobrevivencia, desde inicios de operaciones del SAP hasta marzo de 2010, donde
se puede observar que a esta Ultima fecha reportada, se estaban pagando pensiones a
14,829 personas por vejez, 1,742 por invalidez y 20,122 por sobrevivencia. (Cuadro No. 43
y 44).

Superintendenciade Pensiones
Pensionados segtin tipo de pension SAP
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Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensi Superintendencia de P

En cuanto al monto de la pension promedio al cierre de marzo de 2010, ésta fue de
US$535.00 por vejez, US$208.00 por invalidez, US$135.00 por viudez, US$65.00 por
orfandad, y US$88.00 por ascendencia (Cuadro No. 45 del apartado II.A, relativo a las
estadisticas complementarias del SAP).

n) Gestion empresarial

Hasta marzo de 2010, las AFP en conjunto obtuvieron resultados financieros aproximados
por US$6.4 millones. Individualmente, AFP Confia report6 resultados por US$3.6 millones
y AFP Crecer, US$2.8 millones (Cuadro No.3y 39).

En el Cuadro No. 5, se observa que la razén de Activo Circulante/Pasivo Circulante, para
AFP Confia al cierre de marzo de 2010 fue de 2.1, lo que indica que ésta posee US$2.10
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de efectivo en caja y bancos y cuentas por cobrar por cada US dolar de obligaciones que
pagar en el corto plazo; para AFP Crecer, esta relacion fue de 3.2.

La razén llamada “Prueba Acida”, Disponible/Pasivo Circulante, para ambas AFP durante
marzo del 2010, fue para AFP Confia, 2.1y para AFP Crecer, 3.0. Por su parte, AFP Confia
tiene una rentabilidad Patrimonial (Resultados del Ejercicio/Patrimonio (ROE)) de 6.2 y
AFP Crecer de 5.3. En cuanto al indice Pasivo Total/Patrimonio, (Nivel de
Apalancamiento) ambas AFP obtuvieron una razén equivalente de 0.40.

« SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

a) Poblacién afiliada

Al 31 de marzo de 2010, como puede observarse en el siguiente grafico, el total de
afiliados activos con NUP asignado en el Sistema de Pensiones Publico fue de 139,532,
correspondiéndole al INPEP 67,125 afiliados (48.1% del total), y a la Unidad de Pensiones
del 1SSS (UPISSS), 72,407 afiliados (51.9%) Cuadro No. 17).

Poblacion afiliada al SPP con NUP asignado
(al 31 de marzode 2010

INPEP, 48.11%

ISSS, 51.89%

Fuente: Superintendenciade Pensiones

b) Recaudacion previsional

El siguiente grafico muestra el comportamiento de la recaudacion en el SPP (de enero
hasta el cierre de cada periodo), desde el 2007 hasta marzo de 2010, y puede observarse
que en el caso del INPEP se mantiene en alrededor de los US$18.0 millones, y de los US$
7.0 millones en el caso de la UPISSS.
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Recaudacion por Instituto Previsional
(De enero a diciembre de cada afio, en millones de délares)
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Particularmente, del 1 de enero al 31 de marzo de 2010, los institutos previsionales del
Sistema de Pensiones Publico recaudaron un total de US$6.3 millones, correspondiéndole
al INPEP US$4.6 millones y a la Unidad de Pensiones del ISSS, US$ 1.8 millones (Cuadro

No. 18).

c) Poblacién pensionada

La siguiente grafica muestra la evolucion del nimero de pensionados por invalidez, vejez
y sobrevivencia en el SPP hasta marzo de 2010, el cual muestra un comportamiento

estable para cada una de las variables consideradas en el mismo.
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Fuente: Series histéricas del Sistema de Pensi Superi iade
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Pensionados seguin género en el SPP
(al 31 de marzode 2010)
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54.8%
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Fuente: Superintendencia de Pensiones.

Segun el Cuadro No. 19, el ISSS e INPEP reportaron, al 31 de marzo de 2010, un total de
102,240 Pensionados (55,983 mujeres y 46,257 hombres). Al desagregar el nimero de
pensionados por tipo de riesgo, se observa que en el caso de vejez e invalidez son més
hombres que mujeres; en cambio, en el caso de viudez, orfandad y ascendencia la
poblacién femenina es mayor que la masculina.

En términos porcentuales, se observa en el siguiente grafico, que el 54.8% del total de
pensionados en el Sistema de Pensiones Publico corresponde al género femenino, y el
45.2% al masculino.

A nivel consolidado el Sistema de Pensiones Publico reporta 73,501 pensionados por
vejez; 1,147 por invalidez; 22,519 por viudez; 4,329 por orfandad y 744 por ascendencia,
de acuerdo al siguiente gréfico.
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Distribucion del nimero de pensionados por tipo de riesgo
Al 31 de marzode 2010

Invalidez
1.1%

Viudez
22.0%

Orfandad
4.2%

Ascendencia
0.7%

Vejez
71.9%

Fuente: Superintendencia de Pensiones.

Considerando el Cuadro No. 19, se puede deducir la distribucion de los pensionados por
edades al finalizar el primer trimestre de 2010, indicando una concentracién de estos de
55 y mas afios de edad, quienes representan el 93.2% del total, equivalente a 95,300
afiliados, lo cual significa que por cada 100 personas pensionadas, aproximadamente 93
son mayores de 55 afios de edad. También se puede observar que el 4.1% del total de
beneficiarios tienen edades inferiores a los 45 afios, equivalentes a 4,219 pensionados, el
remanente, 2,721 pensionados y beneficiarios, corresponden al rango edad entre 45 y 54
afios de edad.

En cuanto al monto de la pensidn promedio otorgada, al final de marzo de 2010, ésta fue
de US$312.00 por vejez, US$178.00 por invalidez, US$138.00 por viudez, US$86.00 por
orfandad, y US$116.00 por ascendencia (Cuadro No. 20).

d) Comision Calificadora de Invalidez

De acuerdo con los Cuadros No. 21 y 21 A, desde julio de 1998 hasta marzo de 2010 se
habian emitido un total de 3,346 dictamenes sobre solicitudes de calificacion de
invalidez, a favor de afiliados y beneficiarios del Sistema de Pensiones Publico, que se
distribuyeron de la siguiente manera: 1,843 por invalidez total y 1,503 por invalidez
parcial. Del total, 579 fueron atribuibles a riesgo profesional y 2,767 a riesgo comun.

Sobre los sistemas organicos afectados, el mayor nimero de casos reportados
correspondio a los impedimentos mentales, con 627 dictamenes aprobados. Le siguieron
el sistema nervioso central con 510 casos aprobados, el sistema musculo/ esquelético/
ortopédico/traumatico con 453 casos; de los drganos de los sentidos con 340 casos
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aprobados; el sistema nervioso periférico con 310 casos y los del sistema urinario genital
262 dictamenes aprobados, el Sistema endocrino 261 casos aprobados. Los casos
relacionados con el impedimento neoplasico maligno con 170 casos. Para el caso del
impedimento sistema musculo/esquelético/reumatico/ inflamatorio, fueron aprobados
166 casos. Los casos restantes tuvieron como origen, diversos impedimentos (Cuadro No.
22).

Excluyendo el nimero de dictamenes a favor de beneficiarios de trabajadores afiliados, el
sector econdmico que registré mayor cantidad acumulada de dictamenes aprobados, fue
el de servicios con 1,083 casos. Le sigue el sector comercio con 742, el de industria con
521 casos; por otra parte, la construccion acumul6 263 casos (Cuadro No. 23).

e) Certificados de Traspaso y Certificados de Traspaso Complementarios

Al considerar las emisiones de Certificados de Traspasos (CT) y de Certificados de
Traspasos Complementarios (CTC) acumulados desde los inicios del Sistema, dichas
emisiones alcanzan un total de US$1,307.5 millones como resultado de emisiones por un
valor de US$821,6 millones y que corresponde a 37,119 CT y US$486.0 millones,
equivalentes a 12,130 CTC, ambos para el financiamiento de pensiones de afiliados que
asi lo solicitaron. Lo anterior puede visualizarse en la siguiente grafica.

Monto Acumulado de Certificados de Traspaso vy
Certificados de Traspaso Complementarios Emitidos
De abril de 1998 a Marzo de 2010, en Millones de US$
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De ese total, la distribucion del valor de las emisiones es la siguiente, el 57.9% le
corresponden a AFP Confia, US$757,7 millones y el 42.0% a AFP Crecer, por un valor de
US$549,4 millones y el remanente de lo emitido, a AFP Profuturo, empresa ya liquidada,
con una participacion de 0.1%, equivalente a US$462,129.00.
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De acuerdo con registros de esta Superintendencia, los Certificados de Traspaso (CT)
emitidos entre enero y marzo de 2010, reflejan un monto de US$15.0 millones,
determinado por los 905 emitidos por el ISSS, para cumplir con la demanda de beneficios,
por un valor de US$10.6 millones y 212 emitidos por el INPEP, por un monto de US$4.4
millones (Ver cuadro No. 24).

Respecto a los Certificados de Traspaso Complementario (CTC), para dar cumplimiento al
“Decreto Especial de Equiparacion de Pensiones para Afiliados Optados, comprendidos en
el Art. 184 de la Ley del SAP”, el monto emitido de los mismos, al cierre del primer
trimestre de 2010, alcanzé US$5.3 millones, representados por 104 Certificados
Complementarios. De dichas cantidades, 55 corresponden a emisiones del ISSS, por un
monto de US$ 2.6 millones y para el caso del INPEP, 49 CTC, por un monto de US$2.7
millones.

Particularmente durante el primer trimestre de 2010, la demanda de CT y CTC para
cubrir la demanda de beneficios de los afiliados de las AFP se concentr6 principalmente
en AFP Confia con el 52.8%, US$10,7 millones, equivalentes a 570 CT y 60 CTC emitidos.
Para el caso de AFP Crecer, el 47.2%, US$9.6 millones, equivalentes a 547 CT y 44 CTC
emitidos.

» ATENCION A LOS AFILIADOS AL SISTEMA DE PENSIONES

La Superintendencia de Pensiones cuenta con una Oficina de Atencion al Afiliado (OAA)
que brinda al publico, servicios relacionados con los reclamos presentados, segun lo
dispuesto por su Ley Organica. En tal sentido, acumuladamente y desde inicio de su
creacion, la OAA ha atendido 24,125 casos, y durante el primer trimestre de 2010, se
atendieron, 1,133 casos, entre denuncias, consultas y gestiones, de personas que visitaron
esta oficina y otras que lo hicieron por la via telefénica, para exponer reclamos e
inquietudes, habiéndose resuelto la mayor parte de los recibidos.

En la gréfica que se presenta a continuacion se aprecia el servicio brindado, de acuerdo al
tipo de consulta.

OFICINA DE ATENCION AL AFILIADO
ESTADISTICAS DE LOS CASOS ATENDIDOS
(Acumulado de enero a marzo de 2010)

Denunciasy
seguimiento
4.6%

Asignacion de NUP
7.1%

— Cambiosde
informacién

Consultas telefénicas 29.7%

27.6%

Tramites de pension
31.1%

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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Como parte de los servicios brindados a los afiliados, en la Comision Calificadora de
Invalidez, también de esta Superintendencia, se emitieron, desde inicios del sistema
hasta marzo de 2010, 3,346 dictamenes relacionados con solicitudes de calificacion de
invalidez, con igual nimero de calificaciones, para ello se revisaron las respectivas
referencias médicas, se efectuaron los peritajes laborales correspondientes, asi como
también, las interconsultas médicas domiciliarias pertinentes.

En el siguiente grafico se muestra el desglose del total de solicitudes de calificacion de
invalidez, segun el departamento geografico de domicilio de los consultantes, donde se
puede ver que la demanda de solicitudes, guarda relacion con la concentracion de
afiliados en San Salvador.

Superintendencia de Pensiones
Distribucion geografica en porcentajes de solicitudes de calificacion de invalidez, por departamento de
domicilio del consultante

5%

53%

M Santa Ana M Sonsonate ™ Ahuachapén M |alibertad M San Salvador M Chalatenango M LaPaz

B San Vicente [ Cabafias M Cuscatlan M Morazan ¥ Usulutan San Miguel LaUnién

Fuente: comisidn Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones
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CUADROS CITADOS EN EL CONTENIDO DEL INFORME DE
EVOLUCION DEL SISTEMA DE PENSIONES A MARZO DE
2010

CONSULTAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION ESTADISTICA

gdi.estadisticas@spensiones.gob.sv
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 2

RESUMEN DE CIFRAS DEL SISTEMA DE PENSIONES
(Al 31 de marzo de 2010)

Variacién
CONCEPTO Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10 Mar-10 /Mar-09
absoluta %
TOTAL POBLACION AFILIADA 1,946,786 1,989,587 2,077,189 2,103,531 113,944 5.7
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES (SAP)
Nimero acumulado de afiliados al final del mes 1,817,197 1,856,608 1939436 1,963,999 107,391 5.8
Nimero de nuevos afiliados durante el mes 10,897 12,469 6,893 8,093 (4,376) (35.1)
Numero de cotizantes efectivos del mes de devengue 566,189 558,672 551,520 555,677 (2,995) (0.5)
Numero de traspasos de afiliados entre AFP (acumulados al final del mes) 1/ 485,695 486,686 490,187 491,352 4,666 1.0
Nimero de traspasos efectivos en el mes 2/ 506 294 369 377 83 282
Ingreso Base de Cotizacion promedio (US$) (cotizantes efectivos) 518 516 542 520 4 08
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO (SPP)
Ntimero acumulado de afiliados al final del mes (con Niimero Unico Previsional asignado) 129,589 132,979 137,753 139,532 6,553 49
APORTES PREVISIONALES (%)
Tasa total de cotizacion ponderada promedio del SAP 13.00 13.00 13.00 13.00 0.00
Comision promedio ponderada del SAP 270 270 270 2.70 0.00
Prima del seguro promedio ponderada del SAP 1.20 1.20 120 1.20 0.00
Comisién neta promedio ponderada del SAP 150 150 150 1.50 0.00
Tasa total de cotizacion ponderada promedio del SPP 14.00 14.00 14.00 14.00 0.00
FONDO DE PENSIONES
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES (SAP)
Recaudacién acumulada al final del mes (en millones de US$) 3,381 3,495 3,838 3,960 465 133
Recaudacion mensual (en millones de US$) 39 42 39 41 1) (1.9
Patrimonio del Fondo de Pensiones (en millones de US$) 4,535 4,706 5,127 5,300 594 12.6
Valor total del activo del fondo de pensiones (En millones de US$, conforme a balance) 4,562 4,733 5,157 5,330 597 126
Estructura de la Cartera de Inversiones del Fondo de Pensiones
Total Nominal 4370 4512 4,909 4,969 457 101
Total Valorizado 4,471 4,623 5,015 5,108 486 105
Titulos emitidos por instituciones publicas (en millones de US$) 3,474 3,555 3,959 4,055 501 141
Titulos emitidos por bancos y financieras (en millones de US$) 796 869 864 861 ®) 0.9
Titulos emitidos por sociedades nacionales (en millones de US$) 36 34 31 31 3 9.1
Titulos emitidos por organismos financieros de desarrollo (en millones de US$) 140 141 139 140 1) (0.5)
Titulosvalores Extranjeros (en millones de US$) 25 24 21 20 3 (14.4)
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO (SPP)
Recaudacion acumulada desde enero de cada afio al final de cada mes (en millones de US$) 26 7 27 6 0) (6.4)
Recaudacién mensual (en millones de US$) 2 2 2 2 0) 4)
Total de inversiones (en millones de US$) 18 17 17 16 1) (8.2
TOTAL POBLACION PENSIONADA 3/ 138,029 137,232 140,152 138,933 1,701 12
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES (SAP)
Total pensionados por el SAP 33,007 33,432 36,459 36,693 3,261 9.8
Namero de pensionados por invalidez 1,568 1,609 1,714 1,742 133 8.3
Ntmero de pensionados por vejez 13,551 13,790 14,576 14,829 1,039 75
Namero de pensiénados por sobrevivencia 17,978 18,033 20,169 20,122 2,089 116
NUmero de solicitudes con dictamenes aprobados para obtener pensiones por invalidez 5,795 6,007 6,665 6,848 841 14.0
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO (SPP)
Total de pensionados por el SPP 104,932 103,800 103,693 102,240 (1,560) (1.5)
Namero de pensionados por invalidez 1,232 1,221 1,160 1,147 (74) 6.1)
Numero de pensionados por vejez 75,370 74,998 74,275 73,501 (1,497) (2.0)
Namero de pensionados por sobrevivencia 28,330 27,581 28,258 27,592 11 0.0
NUmero de solicitudes con dictamenes aprobados para obtener pensiones por invalidez 3,139 3,178 3,306 3,346 168 53

1/ Datos ajustados, teniendo en cuenta reforma al Reglamento de Traspasos entre AFP de septiembre de 2006. Anteriormente los calculos se efectuaron sobre la base de los
traspasos confirmados. Los datos actuales reflejan los traspasos que la Superintendencia registra con entrada en vigencia con otra AFP, acumulados hasta el mes de referencia

informado.

2/ Namero de afiliados que iniciaron relacién con otra AFP durante el mes.
3/ Pensiones que al cierre del periodo se estaban pagando.

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 3

RESUMEN DE CIFRAS DEL SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES POR AFP

(Al 31 de marzo de 2010)

CONCEPTO CONFIA CRECER SAP
POBLACION AFILIADA
NUmero acumulado de afiliados al cierre del mes 922,428 1,041,571 1,963,999
Ndmero de cotizantes efectivos del mes de devengue 275,738 279,939 555,677
Ingreso Base de Cotizacion promedio (US$) (cotizantes efectivos) 552 493 520
Traspasos Efectivos 1/
Ndmero de traspasos efectivos que ingresan a la AFP en el mes 202 175 377
Ndmero de traspasos efectivos que salen de la AFP en el mes 175 202 377
Ndmero de traspasos efectivos netos en el mes 27 (27) 0
APORTES PREVISIONALES (%)
Tasa total de cotizacion 13.00 13.00 13.00
Ahorro previsional 10.30 10.30 10.30
Comision total 2.70 2.70 2.70
Prima del seguro 1.18 122 1.20
Comision neta 152 1.48 1.50
FONDO DE PENSIONES
Recaudacion acumulada (en millones de US$) 2,042 1,918 3,960
Recaudacién mensual (en millones de US$) 22 19 41
Patrimonio del Fondo de Pensiones (en millones de US$) 2,866 2,434 5,300
Valor total del activo del fondo de pensiones (conforme a balance, en millones de US$) 2,878 2,452 5,330
Estructura de la Cartera de Inversiones del Fondo de Pensiones
Total Nominal 2,691 2,278 4,969
Total Valorizado 2,766 2,343 5,108
Titulos emitidos por instituciones pablicas (en millones de US$) 2,221 1,835 4,055
Titulos emitidos por instituciones financieras (en millones de US$) 441 420 861
Titulos emitidos por sociedades nacionales (en millones de US$) 17 14 31
Titulos emitidos por organismos financieros de desarrollo (en millones de US$) 66 74 140
Titulosvalores Extranjeros (En millones de US$) 20 0 20
POBLACION PENSIONADA 2/
Ndmero acumulado de pensionados por invalidez 866 876 1,742
Ndmero acumulado de pensionados por vejez 8,395 6,434 14,829
NUmero acumulado de causantes que han generado pensién por sobrevivencia 4,361 5211 9,572
NUmero acumulado de pensionados por sobrevivencia 8,978 11,144 20,122
Numero de solicitudes aprobadas para obtener pension por invalidez
NUmero acumulado de solicitudes con dictimenes aprobados para pension por 3,299 3,549 6,848
CIFRAS FINANCIERAS DE LAS AFP
Activo (en millones de US$) 23 25 48
Pasivo (en millones de US$) 7 7 14
Patrimonio (en millones de US$) 16 18 34
Ingresos por Administracion del Fondo de Pensiones (en millones de US$) 13 13 26
Gastos de Administracion del Fondo de Pensiones (en millones de US$) 6 6 13
Resultado del periodo (en millones de US$) 4 3 6

1/ Numero de afiliados que iniciaron relacién con otra AFP durante el mes.
2/ Pensiones que al cierre del periodo se estaban pagando.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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CUADRO No. 4
INDICES PREVISIONALES DEL SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
(Al 31 de marzo de 2010)

Variacion
CONCEPTO Dic-08 | Mar-09 | Dic-09 | Mar-10 [ Mar-10/ Mar09

Absoluta I %

POBLACION AFILIADA

Cobertura con respecto a la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) 1/

Ntmero acumulado de afiliados / PEA (%) 952 972 1016  102.9 5.6

Numero de cotizantes efectivos del mes de devengue/ PEA (%) 29.7 29.3 28.9 29.1 .2

Numero de cotizantes efectivos / Nimero afiliados (Densidad de cotizacion, mes de devengue, en %) 31.2 30.1 284 283 (1.8)
Traspasos

Namero acumulado de traspasos / Nimero de cotizantes efectivos (mes de devengue) (%) 85.8 87.1 88.9 88.4 13

Numero de traspasos efectivos en el mes (2/) / Nimero acumulado de afiliados (%) 003  0.02 0.02 0.02 0.0

FONDO DE PENSIONES

Recaudacion acumulada al final del mes / Producto Interno Bruto (PIB) (%) 153 158 174 17.9 21
Patrimonio del Fondo de Pensiones / Producto Interno Bruto (PIB) (%) 205 213 232 240 27

Monto valorizado de la cartera de inversiones / Niimero de afiliados (US$) 2,460 2,489.8 2,586 2,601 1112 45
Monto valorizado de la cartera de inversiones / Nimero de cotizantes efectivos (mes devengue anterior) (US$) 7896 8274 9,092 9,193 918.9 111
Monto valorizado de la cartera de inversiones / Producto Interno Bruto (PIB) (%) 3/ 20.2 20.9 22.7 231 22

Estructura de la Cartera Valorizada de Inversiones del Fondo de Pensiones (%)

Titulos emitidos por instituciones piblicas 777769 79.0 79.4 25
Titulos emitidos por bancos e instituciones financieras 178 188 172 16.9 (1.9)
Titulos emitidos por sociedades nacionales 08 0.7 0.6 0.6 0.2)
Titulos emitidos por organismos financieros de desarrollo 31 31 28 2.7 0.3
Titulosvalores Extranjeros 05 0.5 04 04 0.1)

Rentabilidad nominal del Fondo

Rentabilidad nominal de los Gltimos doce meses promedio de todos los fondos (%) 314 359 5.36 5.17 16
Rentabilidad real de los dltimos doce meses promedio de todos los fondos (%) (221) 029 5.56 4.27 4.0
Valor promedio mensual de la cuota del SAP (en US$) 2575 2616 2713 2152 14 52

1/ Dato de PEA, seglin Censo de Poblacion y Vivienda 2007, publicada por la Direccién General de Estadisticas y Censos, Ministerio de Economia.
2 Namero de afiliados que iniciaron relacién con otra AFP durante el mes.

3/ Dato de PIB a precios corrientes, estimado para el 2008 equivalente a US$ 22,115.0 millones (Revistas del BCR).

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 5

INDICES PREVISIONALES Y FINANCIEROS DEL SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES POR AFP

(Al'31 de marzo de 2010)

CONCEPTO CONFIA| CRECER SAP
POBLACION AFILIADA
Cobertura con respecto a la Poblacién Econdmicamente Activa (PEA) 1/
Namero acumulado de afiliados al final del mes / PEA (%) 48.3 54.6 102.9
Namero de cotizantes del mes de devengue / PEA (%) 14.4 147 29.1
Densidad de cotizacion, mes de devengue, en % 2/ 29.9 26.9 28.3
FONDO DE PENSIONES
Monto valorizado de la cartera de inversiones / Niimero de afiliados (US$) 2,998 2,249 2,601
Monto valorizado de la cartera de inversiones / PIB (%) 3/ 125 10.6 23.1
Patrimonio del Fondo de Pensiones / Producto Interno Bruto (PIB) (%) 13.0 11.0 240
Estructura de la Cartera Valorizada de Inversiones del Fondo de Pensiones (%)
Titulos emitidos por instituciones piblicas 80.3 78.3 794
Titulos emitidos por instituciones financieras 15.9 179 16.9
Titulos emitidos por sociedades nacionales 0.6 0.6 0.6
Titulos emitidos por organismos financieros de desarrollo 24 32 27
Titulosvalores Extranjeros 0.7 0.0 04
Rentabilidad nominal del Fondo
Rentabilidad nominal de los (ltimos doce meses por fondo (%) 5.03 5.35 5.17
Rentabilidad real de los ultimos doce meses por fondo (%) 411 443 4.27
Valor promedio mensual de la cuota (US$) 27.05 28.07 271.52
INDICES FINANCIEROS DE LAS AFP
RENTABILIDAD ( %)
Resultado Bruto / Activos Totales 10.5 85
Resultado de Operacion / Activos Totales 6.1 5.0
Resultado del ejercicio / Activos Totales 4.4 3.8
Resultado Bruto / Patrimonio 147 119
Resultado del Ejercicio / Patrimonio (ROE) 6.2 53
Primas de Seguros / Ingresos por Comisién 422 44.0
PRODUCTIVIDAD
Ingresos por Comisiones / Ingresos Operativos (%) 100.0 100.0
Ingresos de operacion / Ingresos Totales (%) 98.7 98.3
Gastos Totales / Ingresos Totales 0.8 08
Ingresos de Operacion / Activos Totales (%) 19.9 171
SOLVENCIA'Y LIQUIDEZ
Disponible / Pasivo Circulante 21 30
Activo Circulante / Pasivo Circulante 21 32
Activo Circulante / Total Activo (%) 61.7 93.2
SOLIDEZ PATRIMONIAL (miles de US$)
Capital excedente = Capital minimo mantenido - Capital exigido 4,298.90 6,419.52
Relacién de cobertura del Patrimonio Neto Minimo (NGmero de veces) 14 16
Aporte Especial de Garantia (miles de US$) 0.00 0.00
APALANCAMIENTO
Apalancamiento Total = Pasivo total / Patrimonio 0.40 0.40
Nivel de endeudamiento = Pasivo total / Activo Total 0.29 0.29
Patrimonio / Activo total 0.71 071
EFICIENCIA OPERATIVA
Costos y rendimientos del personal
Costos de operacion / Ingresos de operacion 0.48 0.51
Gastos de personal y Administracion / Ingresos de operacion 0.21 0.20
Costos y rendimiento por afiliado ( US$)
Gastos de operacion / afiliados 7.83 7.65
Gastos de personal y administracion / Afiliados 339 3.02
Ingresos de operacion / Afiliados 16.48 15.12
Utilidad bruta / afiliados 8.65 747

1/ Dato de PEA, seglin Censo de Poblacién y Vivienda 2007, publicada por la Direccién General de Estadisticas y Censos, Ministerio de Economia.
2/ Numero de cotizantes efectivos / Nimero afiliados (Densidad de cotizacion, mes de devengue anterior, en %).
3/Dato de PIB a precios corrientes, estimado para el 2008 equivalente a US$ 22,115.0 millones (cifras preliminares del BCR).

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 6

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES

NUMERO ACUMULADO DE AFILIADOS AL FINAL DE CADA MES DE REFERENCIA A MARZO DE 2010,
POR GENERO, SEGUN AFP Y TIPO DE TRABAJADOR

AFP Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10

Femenino] Masculing Total] Femenino] Masculino Total] Femenino| Masculino] Total] _Femenino] Masculino| Total

TOTAL 815531 1,001,666 1,817,197 835475 1,021,133 1856608 877,326 1,062,110 1,939,436 890,136 1,073,863 1,963,999
Dependientes 468,667 632,678 1,101,345 468,735 632,678 1101413 468,735 632,850 1,101,585 469,030 633,037 1,102,067
Independientes 346,864 368988 715852 366,740 388455 755195 408,591 429,260 837,851 421,106 440,826 861,932
CONFIA 382947 474433 857,380 391,833 483831 875664 409,741 502,495 912236 414,762 507,666 922,428
Dependientes 222273 289,712 511,985 222,302 289,732 512034 222,223 289,894 512117 222414 289,934 512,348
Independientes 160,674 184,721 345395 169531 194,099 363,630 187,518 212601 400,119 192,348 217,732 410,080
CRECER 432584 527233 959,817 443,642 537,302 980944 467,585 559,615 1,027,200 475374 566,197 1,041,571
Dependientes 246,394 342966 589,360 246,433 342946 589,379 246512 342,956 589,468 246616 343,103 589,719
Independientes 186,190 184,267 370,457 197,209 194,356 391565 221,073 216659 437,732 228,758 223094 451,852

Nota: Datos acumulados a partir del 15 de abril de 1998, y revisados a diciembre de cada afio.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 7

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE AFILIADOS POR AFP Y GENERO, SEGUN TIPO DE TRABAJADOR Y RANGOS DE EDAD
(Acumulado al 31 de marzo de 2010)

CONFIA CRECER TOTAL

RANGOS DE EDAD
Femeninol Masculinol Total Femeninol Masculinol Total Femeninol Masculinol Total
Total SAP 414,762 507,666 922,428 475374 566,197 1,041,571 890,136 1,073,863 1,963,999
De 10 a 14 afios 4 9 13 5 6 11 9 15 24
De 15 a 19 afios 14583 15657 30,240 19,922 20,630 40,552 34,505 36,287 70,792
De 20 a 24 afios 81,125 93258 174,383 92,650 100,106 192,756 173775 193,364 367,139
De 25 a 29 afios 79,952 94,752 174,704 84,792 89,891 174,683 164,744 184,643 349,387
De 30 a 34 afios 78,854 89,253 168,107 91,360 104,102 195462 170,214 193,355 363,569
De 35 a 39 afios 61,372 68231 129,603 70,510 80,392 150,902 131,882 148,623 280,505
De 40 a 44 afios 43662 49,929 93591 51,886 58,042 109928 95548 107,971 203,519
De 45 a 49 afios 29,707 38,088 67,795 34583 42545 77,128 64290 80,633 144,923
De 50 a 54 afios 15685 27,032 42717 18321 30,782 49,103 34,006 57,814 91,820
De 55 a 59 afios 7,668 18,556 26,224 9253 22502 31,755 16,921 41,058 57,979
De 60 a 64 afios 2,047 9829 11,876 2,026 13,750 15776 4073 23579 27,652
De 65 a 69 afios 65 2,753 2,818 46 3,223 3,269 111 5,976 6,087
De 70 a 74 afios 24 240 264 11 134 145 35 374 409
De 75 a 79 afios 11 56 67 6 60 66 17 116 133
De 80 a 84 afios 3 20 23 2 25 27 5 45 50
85 6 mas 0 3 3 1 7 8 1 10 11
Dependientes 222,414 289,934 512,348 246,616 343,103 589,719 469,030 633,037 1,102,067
De 10 a 14 afios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
De 15 a 19 afios 14 26 40 68 96 164 82 122 204
De 20 a 24 afios 1,541 2,288 3,829 2,709 3,685 6,394 4,250 5,973 10,223
De 25 a 29 afios 32,978 41,154 74,132 37,814 45,173 82,987 70,792 86,327 157,119
De 30 a 34 afios 57,120 67,923 125043 66,309 82,760 149,069 123,429 150,683 274,112
De 35 a 39 afios 48829 56539 105368 52,953 67,391 120,344 101,782 123930 225,712
De 40 a 44 afios 35488 41,400 76,888 38,137 48,784 86,921 73625 90,184 163,809
De 45 a 49 afios 24,686 31,539 56,225 25,648 35,495 61,143 50,334 67,034 117,368
De 50 a 54 afios 13327 22,569 35896 14,010 25927 39,937 27,337 48496 75833
De 55 a 59 afios 6,571 15784 22,355 7330 19,164 26,494 13,901 34,948 48,849
De 60 a 64 afios 1,771 8,294 10,065 1,581 11,833 13,414 3,352 20,127 23,479
De 65 a 69 afios 56 2,216 2,272 40 2,603 2,643 96 4,819 4,915
De 70 a 74 afios 20 136 156 11 107 118 31 243 274
De 75 a 79 afios 10 46 56 3 55 58 13 101 114
De 80 a 84 afios 3 17 20 2 23 25 5 40 45
85 6 mas 0 3 3 1 7 8 1 10 11
Independientes 192,348 217,732 410,080 228,758 223,094 451,852 421,106 440,826 861,932
De 10 a 14 afios 4 9 13 5 6 11 9 15 24
De 15 a 19 afios 14569 15631 30,200 19,854 20534 40,388 34423 36,165 70,588
De 20 a 24 afios 79,584 90970 170,554 89,941 96,421 186,362 169,525 187,391 356,916
De 25 a 29 afios 46974 53598 100572 46,978 44,718 91696 93,952 98316 192,268
De 30 a 34 afios 21,734 21330 43064 25051 21,342 46,393 46,785 42,672 89,457
De 35 a 39 afios 12543 11,692 24235 17557 13,001 30,558 30,100 24,693 54,793
De 40 a 44 afios 8,174 8529 16,703 13,749 9258 23,007 21,923 17,787 39,710
De 45 a 49 afios 5,021 6549 11,570 8,935 7050 15985 13,956 13599 27,555
De 50 a 54 afios 2,358 4,463 6,821 4311 4,855 9,166 6,669 9318 15,987
De 55 a 59 afios 1,097 2,772 3,869 1,923 3,338 5,261 3,020 6,110 9,130
De 60 a 64 afios 276 1,535 1,811 445 1,917 2,362 721 3,452 4,173
De 65 a 69 afios 9 537 546 6 620 626 15 1,157 1,172
De 70 a 74 afios 4 104 108 0 27 27 4 131 135
De 75 a 79 afios 1 10 11 3 5 8 4 15 19
De 80 a 84 afios 0 3 3 0 2 2 0 5 5

Nota: Datos acumulados a partir del 15 de abril de 1998 y revisados a diciembre de cada afio.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 8

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE TRASPASOS EFECTIVOS POR RANGOS DE EDAD, SEGUN AFP DE DESTINO Y GENERO I/

(Durante marzo de 2010)

AFP DE 15 6 menos 15-19) 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59| 60 6 mas TOTAL
DESTINO
TOTAL 0 0 12 18 42 87 93 63 40 21 1 377
Femenino 0 0 5 7 19 32 25 18 12 7 0 125
Masculino 0 0 7 1 23 55 68 45 28 14 1 252
CONFIA 0 0 0 4 21 53 51 40 19 14 0 202
Femenino 0 0 0 2 10 17 15 9 4 4 0 61
Masculino 0 0 0 2 11 36 36 31 15 10 0 141
CRECER 0 0 12 14 21 34 42 23 21 7 0 175
Femenino 0 0 5 5 9 15 10 9 8 3 0 64
Masculino 0 0 7 9 12 19 32 14 13 4 1 111
1/ Numero de afiliados que iniciaron relacién con otra AFP en el mes.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 9

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
DENSIDAD DE COTIZACION POR MES DE DEVENGUE, SEGUN AFP 1/

CONFIA CRECER TOTAL SAP

Dic-08

Afiliados cotizantes 278,985 287,204 566,189

Afiliados totales 857,380 959,817 1,817,197

Densidad de cotizacion (%) 325 29.9 312
Mar-09

Afiliados cotizantes 276,354 282,318 558,672

Afiliados totales 875,664 980,944 1,856,608

Densidad de cotizacién (%) 316 28.8 30.1
Dic-09

Afiliados cotizantes 275,719 275,801 551,520

Afiliados totales 912,236 1,027,200 1,939,436

Densidad de cotizacion (%) 30.2 26.8 28.4
Mar-10

Afiliados cotizantes 275,738 279,939 555,677

Afiliados totales 922,428 1,041,571 1,963,999

Densidad de cotizacion (%) 29.9 26.9 283

Nota: Cifras sujetas a revision por parte de la Superintendencia de Pensiones.
1/ El mes de devengue es aquél en el cual se efectlian las retenciones necesarias para el pago de las

cotizaciones del trabajador, que ha sido sujeto de remuneracion.
Fuente: Superintendencia de Pensiones, con informacién suministrada por las AFP.
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CUADRO No. 10

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
INGRESO BASE DE COTIZACION (IBC) PROMEDIO Y NUMERO DE COTIZANTES POR AFP Y GENERO, SEGUN TRAMOS DE

IBC

(Devengue marzo de 2010)

CONFIA CRECER TOTAL
Femeninol Masculinol Total Femeninol Masculinol Total Femeninol Masculinol Total
TOTAL 124,137 151601 275,738 124919 155020 279,939 249,056 306,621 555,677

TRAMOS DE IBC EN US$

Hasta 154.8 8,455 6,681 15,136 7,673 7,750 15423 16,128 14,431 30,559
154.9-171.3 3,389 2,069 5,458 4,788 4,810 9,598 8,177 6,879 15,056
171.4- 2285 27,640 28,125 55,765 26,557 26,617 53,174 54,197 54,742 108,939
228.6 - 285.6 14894 18,748 33,642 17,750 21,163 38,913 32,644 39911 72,555
285.7 - 342.7 11,075 14,713 25,788 12,443 16,538 28,981 23518 31,251 54,769
342.8 -457.0 13591 25958 39,549 16,645 25,009 41,654 30,236 50,967 81,203
457.1-571.3 13,272 14,782 28,054 10,484 14,825 25309 23,756 29,607 53,363
571.4 - 685.6 11,159 10,334 21,493 7,431 9,347 16,778 18590 19,681 38,271
685.7 - 799.9 5,731 7,647 13378 5,837 6,598 12435 11568 14,245 25,813
800.0 - 914.2 3,691 5,972 9,663 4,156 4,853 9,009 7,847 10,825 18,672
914.3-1028.5 2,382 1,079 3,461 2,449 3,317 5,766 4,831 4,396 9,227
1028.6 - 1142.7 1,969 2,639 4,608 1,553 2,099 3,652 3,522 4,738 8,260
1142.9 - 1257.0 1,555 2,295 3,850 1,388 1,895 3,283 2,943 4,190 7,133
1257.1-1371.3 874 1,383 2,257 873 1,318 2,191 1,747 2,701 4,448
1371.4 - 1485.6 634 1,211 1,845 728 1,127 1,855 1,362 2,338 3,700
1485.7 - 1599.9 670 1,153 1,823 699 1,032 1,731 1,369 2,185 3,554
1600 - 1714.2 534 868 1,402 556 897 1,453 1,090 1,765 2,855
1714.3 - 1828.5 364 624 988 406 689 1,095 770 1,313 2,083
1828.6 - 1942.7 309 536 845 304 500 804 613 1,036 1,649
1942.9 - 2057.0 349 613 962 382 611 993 731 1,224 1,955
2057.1-2171.3 187 422 609 269 389 658 456 811 1,267
2171.4 - 2285.6 172 339 511 194 353 547 366 692 1,058
2285.7 - 2399.9 154 300 454 149 305 454 303 605 908
2400.0 - 2514.2 117 362 479 173 364 537 290 726 1,016
2514.3 - 2628.5 113 226 339 115 215 330 228 441 669
2628.6 - 2742.7 73 187 260 89 151 240 162 338 500
2742.9 - 2857.0 82 203 285 103 161 264 185 364 549
2857.1-2971.3 72 166 238 89 157 246 161 323 484
2971.4 - 3085.6 82 218 300 85 225 310 167 443 610
3085.7 - 3199.9 38 128 166 52 123 175 90 251 341
3200.0 - 3314.2 67 124 191 46 145 191 113 269 382
3314.3-3428.5 44 89 133 42 85 127 86 174 260
3428.6 - 3542.7 48 103 151 48 131 179 96 234 330
3542.9 - 3657.0 29 84 113 34 74 108 63 158 221
3657.1-3771.3 32 80 112 33 64 97 65 144 209
3771.4 - 3885.6 18 63 81 25 61 86 43 124 167
3885.7 - 3999.9 18 44 62 15 61 76 33 105 138
4000.0 - 4114.2 39 103 142 31 93 124 70 196 266
4114.3 - 4228.5 18 49 67 14 47 61 32 96 128
4228.6 6 mas 197 881 1,078 211 821 1,032 408 1,702 2,110
IBC PROMEDIO 528 571 552 468 513 493 496 541 520

Notas: Estas cifras estan sujetas a revision por parte de la Superintendencia de Pensiones.
Fuente: Superintendencia de Pensiones, con informacion suministrada por las AFP.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 11

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
BALANCE GENERAL DEL FONDO DE PENSIONES

(Al 31 de marzo de 2010, en miles de US$)

CONCEPTO CONFIA CRECER TOTAL
ACTIVO

ACTIVOS CORRIENTES 2,868,089 2,439,065 5,307,154
Disponible 102,242 96,153 198,395
Cuentas por Cobrar 130 166 295
Inversiones en Valores (Nacionales y Extranjeros) 2,765,717 2,342,747 5,108,464
Excesos de Inversion 0 0 0

ACTIVOS NO CORRIENTES 10,052 13,082 23,134
Cotizaciones Pendientes de Cobro 10,052 13,082 23,134
Total Activo 2,878,141 2,452,147 5,330,288

PASIVO
PASIVOS CORRIENTES 1,881 4,911 6,793
Comisiones por pagar a la AFP 0 1,078 1,078
Cuentas por Pagar 1,871 3,777 5,648
Obligaciones con afiliados y beneficiarios 10 57 66
PASIVOS NO CORRIENTES 10,073 13,087 23,160
Cuenta Transitoria de las Cotizaciones Pendientes de Cobro 10,052 13,082 23,134
Aporte Especial de Garantia 0 0 0
Cuotas de la AFP 21 5 26
Total Pasivo 11,954 17,998 29,953
PATRIMONIO

CUENTAS INDIVIDUALES

Cotizantes Activos 1,732,827 1,483,469 3,216,296

Cotizantes Inactivos 359,012 352,326 711,338

Pensionados 766,212 588,501 1,354,713

Cotizaciones Pendientes de Aplicar 8,134 9,854 17,988
Cotizaciones por acreditar 3,229 2,313 5,542
Rezagos 4,860 7,491 12,351
Capital Complementario 4 1 5
Cotizaciones No Identificadas de Exafiliados de AFP Profuturo 42 48 90
Total Patrimonio 2,866,186 2,434,149 5,300,335
Total Pasivo y Patrimonio 2,878,141 2,452,147 5,330,288

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Instituciones de la Intendencia SAP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 12

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
COMPOSICION DE LA CARTERA VALORIZADA DE LOS FONDOS DE PENSIONES
POR AFP, SEGUN TIPO DE INSTRUMENTOS DE RENTA FIJA Y VARIABLE

(Al 31 de marzo de 2010)

En miles de US$

TIPO DE INSTRUMENTO

CONFIA CRECER TOTAL

TOTAL GENERAL 2,765,717 2,342,747 5,108,464
INSTRUMENTOS DE RENTA FIJA 2,765,717 2,342,742 5,108,459
Instrumentos publicos 2,220,881 1,834,591 4,055,472
Banco Central de Reserva de El Salvador 70,808 56,714 127,522
Direccién General de Tesoreria 688,381 611,232 1,299,613
Fondo de Emergencia para el Café 4,653 4,410 9,063
Fondo Social para la Vivienda 132,625 127,636 260,262
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos 4,415 2,728 7,143
Instituto Salvadorefio del Seguro Social 6,326 6,891 13,216
Fideicomiso de Obligaciones Previsionales 1,313,674 1,024,980 2,338,653
Instrumentos de bancos 441,095 419,928 861,024
Banco Agricola, S.A. 131,807 136,540 268,346
Banco Scotiabank, S.A. 99,243 106,221 205,464
Banco de América Central, S.A. 44,005 43,876 87,881
Banco Citi de El Salvador (Ex-Banco Cuscatlan, S.A.) 59,418 67,942 127,360
Banco HSBC, S.A., (Ex Banco Salvadorefio, S.A.) 103,008 53,175 156,183
Banco Procredit, S.A. 3,615 12,174 15,789
Instrumentos de sociedades nacionales 17,270 14,010 31,280
Metrocentro S.A. DE C.V. 17,270 14,010 31,280
Instrumentos de organismos financieros de desarrollo 66,240 74,213 140,453
Banco Centroamericano de Integracion Econémica 66,240 74,213 140,453
Titulos Valores Extranjeros 20,231 0 20,231
INSTRUMENTOS DE RENTA VARIABLE 0 5 5
Instrumentos de sociedades nacionales 0 5 5
Empresa Eléctrica de Oriente, S.A. de C.V. 0 5 5

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Inversion de la Intendencia del SAP, Superintendencia de Pensiones.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 13

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES

RENTABILIDAD REAL DE LOS ULTIMOS 12 MESES DEL FONDO DE PENSIONES,

AL CIERRE DE CADA MES DE REFERENCIA, SEGUN AFP.

(Expresada en porcentajes y ajustada por el Indice de Precios al Consumidor 1/)
AFP | 2007 | 2008 | 2009 2010
| Dic | Mar | Dic | Mar | | Mar
PROMEDIO SAP 1.40 -0.01 -2.21 0.29 5.56 5.00
CONFIA 1.40 0.01 -2.11 0.37 5.43 4.85
CRECER 1.40 -0.02 -2.34 0.20 5.72 5.17
1/ Proporcionado por la Direccién General de Estadisticas y Censos, Ministerio de Economia.
Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Inversion de la Intendencia del SAP, Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 14
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
POR GENERO, SEGUN AFP Y GRADO DE INVALIDEZ
(Acumulado, a los meses de referencia hasta marzo de 2010)
ACUMULADO 1/ MENSUAL
AFP
Dic-08| Mar-09| Dic-09| Mar-10 Dic-08| Mar-09| Dic-09| Mar-10
TOTAL 5,795 6,007 6,665 6,848 79 65 98 63
Parcial 2,814 2,926 3,291 3,402 31 35 60 36
Total 2,981 3,081 3,374 3,446 48 30 38 27
CONFIA 2,758 2,866 3,206 3,299 38 29 47 34
Parcial 1,322 1,381 1,576 1,629 16 15 33 19
Total 1,436 1,485 1,630 1,670 22 14 14 15
CRECER 3,037 3,141 3,459 3,549 41 36 51 29
Parcial 1,492 1,545 1,715 1,773 15 20 27 17
Total 1,545 1,596 1,744 1,776 26 16 24 12

1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.
Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 14 A

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ,
POR GENERO, SEGUN AFP Y TIPO DE RIESGO

(Acumulado, a los meses de referencia hasta marzo de 2010)

ACUMULADO 1/ MENSUAL
AFP

Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10 Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10

TOTAL 5,795 6,007 6,665 6,848 79 65 98 63
Profesional 1,531 1,585 1,755 1,808 23 13 25 19
Comin 4,264 4,422 4,910 5,040 56 52 73 44
CONFIA 2,758 2,866 3,206 3,299 38 29 47 34
Profesional 679 707 801 826 9 8 13 12
Comun 2,079 2,159 2,405 2,473 29 21 34 22
CRECER 3,037 3,141 3,459 3,549 41 36 51 29
Profesional 852 878 954 982 14 5 12 7
Comun 2,185 2,263 2,505 2,567 27 31 39 22

1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.
Fuente: Comisién Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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Superintendencia de Pensiones

CUADRO No. 15

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ

POR GENERO, SEGUN SISTEMA ORGANICO AFECTADO

(Acumulado, a los meses de referencia hasta marzo de 2010)

SISTEMA ORGANICO AFECTADO ACMULADO U MERSUAL
Dic-08] Mar-09| Dic-09| Mar-10[ Dic-08| Mar-09] Dic-09] Mar-10
TOTAL 579 6,007 6,665 6,848 79 65 98 63
Impedimento mental 463 486 531 545 7 5 6 5
Impedimento neoplasico maligno 394 413 451 461 6 5 11 3
Organos de los sentidos 482 497 555 567 4 8 11 5
Sindrome doloroso crénico 2 2 2 2 0 0 0 0
Sistema cardiovascular 128 132 143 146 1 2 1 2
Sistema digestivo 82 88 94 96 2 3 3 1
Sistema endocrino 477 496 567 592 10 5 8 12
Sistema hematopoyético 15 15 16 18 0 0 0 0
Sistema musculo/ esquelético/ortopédico/traumatico 1,164 1205 1,333 1,374 15 12 18 13
Sistema masculo/ esquelético/reumatico/inflamatorio 255 261 291 293 3 2 4 1
Sistema nervioso central 795 823 917 950 9 7 17 10
Sistema nervioso periférico 680 708 787 806 11 6 11 7
Sistema respiratorio 81 84 97 97 2 2 1 0
Sistema tegumentario, piel y faneras 22 22 22 22 0 0 0 0
Sistema urinario y genital 587 605 674 690 9 7 6 4
VIH-SIDA 168 170 185 189 0 1 1 0
1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.
Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 16
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION
POR INVALIDEZ, POR RAMA DE ACTIVIDAD, SEGUN AFP Y TIPO DE RIESGO
(Acumulado al 31 de marzo de 2010) 1/

AFP COMERCIO CONSTRUCCION INDUSTRIA SERVICIOS TOTAL
TOTAL 3,092 640 1,463 1,208 6,403
Riesgo Profesional 837 244 491 232 1,804
Riesgo Comdn 2255 396 972 976 4,599
CONFIA 1,532 214 692 617 3,055
Riesgo Profesional 404 76 220 124 824
Riesgo Comdn 1,128 138 472 493 2,231
CRECER 1,560 426 771 591 3,348
Riesgo Profesional 433 168 271 108 980
Riesgo Comdn 1,127 258 500 483 2,368

1/ En este cuadro no se incluyen las solicitudes aprobadas en favor de beneficiarios por sobrevivencia.

Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 17

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
TOTAL DE AFILIADOS POR GENERO, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL
(Al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

INSTITUCION | Dic-08 | Mar-09 | Dic-09 | Mar-10
Femenino] Masculino| Totall Femenino] Masculino) Total] Femenino] Masculinoj Total] Femenino| Masculino Total
TOTAL 45,436 84,153 129,589 46,656 86,323 132,979 48,350 89,403 137,753 48,942 90,590 139,532
INPEP 23,528 39,797 63,325 24371 41,247 65,618 24,691 42,002 66,693 24,841 42,284 67,125
ISSS 21,908 44,356 66,264 22,285 45,076 67,361 23,659 47,401 71,060 24,101 48,306 72,407

Nota: Estas cifras incluyen afiliados activos, pensionados, cesantes y fallecidos con NUP asignado.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 18

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
RECAUDACION ACUMULADA, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL
(Acumulada en cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

En miles de US!

INSTITUTO Dic-07] Mar-08| Dic-08] : Mar-09| Dic-09] Mar-10
TOTAL 26,249 6,412 25,992 6,778 26,568 6,342
INPEP 18,226 4,470 18,409 4,937 19,374 4,584

ISSS 8,023 1,943 7,583 1,841 7,194 1,757

Nota: La recaudacion correspondiente al ISSS, sélo incluye el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte. Los datos de recaudacion del ISSS han
sido revisados y se ajustaron al restarle los valores que no le correspondian a dicho instituto.
Fuente: Gerencia de Operaciones, Intendencia del SPP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 20

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
MONTO PROMEDIO DE LAS PENSIONES OTORGADAS
POR TIPO DE PENSION SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL Y GENERO
(Al 31 de marzo de 2010, en US$)

INSTITUTO VEJEZ INVALIDEZ VIUDEZ ORFANDAD ASCENDENCIA
PENSION PROMEDIO 312 178 138 86 116
Femenino 298 175 147 91 133
Masculino 326 181 129 82 100
INPEP 336 190 141 84 128
Femenino 337 190 141 92 136
Masculino 335 190 136 74 106
ISSS 295 169 152 89 124
Femenino 259 159 152 89 129
Masculino 317 171 122 90 94
Fuente: Informe Estadistico Gerencial del Sistema de Pensiones Publico, Gerencia de Operaciones de la Intendencia del SPP, Superintendencia de
Pensiones.
CUADRO No. 21
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
POR GENERO, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL Y GRADO DE INVALIDEZ
(Acumulado al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)
ACUMULADO 1/ MENSUAL
INSTITUTO - - - -
D|c-08| Mar-09| Dic-09 Mar-10 Dic-08 Mar-09| D|c-09| Mar-10
TOTAL 3,139 3,178 3,306 3,346 14 18 10 11
Parcial 1,383 1,407 1,477 1,503 8 8 6 7
Total 1,756 1,771 1,829 1,843 6 10 4 4
INPEP 961 972 1,008 1,016 4 3 1 4
Parcial 420 428 447 450 4 2 1 2
Total 541 544 561 566 0 1 0 2
ISSS 2,178 2,206 2,298 2,330 10 15 9 7
Parcial 963 979 1,030 1,053 4 6 5 5
Total 1,215 1,227 1,268 1,277 6 9 4 2

1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.
Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL Y TIPO DE RIESGO

CUADRO No. 21 A

(Acumulado al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

ACUMULADO 1/ MENSUAL
INSTITUTO

Dic-08| Mar09| Dic-09| Mar10| Dicos| Mar0of Dicos]  Mar10

TOTAL 3130 3178 3306 3346 14 18 10 1
Profesional 532 538 568 579 2 3 3 2
Comiin 2607 2640 2738 2767 12 15 7 9
INPEP 961 972 1,008 1,016 4 3 1 4
Profesional 72 73 76 77 0 0 0 0
Comiin 889 899 932 939 4 3 1 4
ISSS 2178 2206 2298 2330 10 15 9 7
Profesional 460 465 492 502 2 3 3 2
Comin 1718 1741 1806 1828 8 12 6 5

1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.

Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 22
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
SEGUN SISTEMA ORGANICO AFECTADO
(Acumulado al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

ACUMULADO 1/ MENSUAL

SISTEMA ORGANICO AFECTADO

Dic-08| Mar-09| Dic-09| Mar-10 Dic-08| Mar-09| Dic—09| Mar-10

TOTAL

3,139 3,178 3,306 3,346 14 18 10 11
Impedimento mental 576 588 622 627 5 2 1 0
Impedimento neoplasico maligno 164 165 170 170 0 1 0 0
Organos de los sentidos 321 327 337 340 1 3 1 1
Sindrome doloroso crénico 13 13 13 13 0 0 0 0
Sistema cardiovascular 79 79 81 83 0 0 1 1
Sistema digestivo 49 49 50 52 0 0 0 0
Sistema endoctino 242 247 258 261 2 2 1 0
Sistema hematopoyético 4 4 4 4 0 0 0 0
Sistema mUsculo/esquelético/ortopédico/traumatico 421 425 444 453 2 4 1 1
Sistema mUsculo/esquelético/reumatico/inflamatorio 161 162 164 166 0 0 0 1
Sistema nervioso central 487 489 503 510 2 2 2 5
Sistema nervioso periférico 295 298 306 310 0 2 1 1
Sistema respiratorio 43 44 47 47 0 1 0 0
Sistema tegumentario, piel y faneras 14 14 14 14 0 0 0 0
Sistema urinario y genital 236 240 259 262 2 1 2 1
VIH-SIDA 34 34 34 34 0 0 0 0

1/ Desde julio de 1998 hasta el cierre del mes.
Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 23

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER
PENSION POR INVALIDEZ, POR RAMA DE ACTIVIDAD, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL Y TIPO DE RIESGO
(Acumulado al 31 de marzo de 2010) 1/

INSTITUTO COMERCIO| CONSTRUCCION INDUSTRIA SERVICIOS TOTAL
TOTAL 742 263 521 1,083 2,609
Riesgo Profesional 196 88 129 165 578
Riesgo Comun 546 175 392 918 2,031
INPEP 13 9 6 672 700
Riesgo Profesional 5 2 2 68 7
Riesgo Comun 8 7 4 604 623
ISSS 729 254 515 411 1,909
Riesgo Profesional 191 86 127 97 501
Riesgo Comuin 538 168 388 314 1,408

1/ En este cuadro no se incluyen las solicitudes aprobadas en favor de beneficiarios por sobrevivencia.
Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones. 51



Superintendencia de Pensiones

'S3U0ISUSd ap elouapuaiuLadng :ajuan4

AN T4 0T T0'SvL'2 67 112'815'C te olejuaWa|dwoo osedsel] ap opeaye)
1€T'096'7T 1TT'T 08Z'7LE'Y e 106'G85'0T 506 osedsel | ap opealia)
67278202 1227 TE9'61T'L 192 8T9'79T'ET 096 V101
19/'628' v 0£v'8T6 5T TEE'506'T 62 ouejuaWa|dwWoo osedsel] ap opeaya)
92T'¥5L'9 1¥5 958'66.' 66 692'vS6'Y 8y osedsel | ap opealia)
188'115'6 165 982'91L' V1T 109'658'9 Ly ¥30TO
16€'005' 09 216'928'T ve 08£'s19 92 ouejuaWa|dwiod osedsel] 8p opeIYLE)
170'902'8 02§ VIEIST ert 889'T€9'S ISy osedsel | ap opeala)
£9£'90.'0T 09 9YETOV'Y 1 LT0'G0€'9 €8y VIINOD
$SN U OJUOW pepnue) $SN Ud 0JUOW pepnue) $SN U OJUOW pepnue)
TvL0L d3dNI SSS ddv
0102
¥29'909'2 621 299'8v5' 05 296'150'Y 6L ouejuaWa|dwiod osedsel] ap opeaYLe)
806'965'2T 0€2'T 500'SEQ'Y 602 £06'T96'2T 120'T osedsel | ap opeala)
285'802'S2 65E'T 199'€8T'8 652 598'610'LT 00T'T 101
¥90'G99'€ u 859'8Y9'T Iz 907'910°C Sy olejuaWB|dwW0o Osedsel] ap opeaE)
T61'2€9'8 119 £99'916'T /8 825'€TL'9 085 osedsel | ap opealia)
§62'162°TT 689 02€'195'€ VIl v£6'62.'8 5§ ¥303W0
T95'TY6' /5 500'006' £ 985'TV0'C ve olejuaWB|dwW0o Osedsel] ap opeayE)
LT1'796' €19 E'ITLT P44} SIE'8Y2'9 16 osedsel | ap opealia)
112'906'2T 049 1PE'919'Y 1 086'682'8 525 VI4NOD
$SN ud OJUoN pepnued $SN ud OJUO pepnued $SN ud OJUoN pepnued
vI0L d3dNI sssl ddv
6002

(oye epeod ap 0zIeW  0J8US 8P SOPRINWNIY)
SOQILIWA (010) SOIMYINIWTTINOD OSYdSYHL 3A SOAVIIFILYID A (10) 0SYdSYYL 3d SOAVDIHILATO

¥ 'ON 04avNOd

52



Il. ESTADISTICAS COMPLEMENTARIAS DEL
SISTEMA DE PENSIONES

CONSULTAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION ESTADISTICA
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CUADRO No. 26

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE AFILIADOS POR MES Y AFP, SEGUN DEPARTAMENTO DE DOMICILIO Y GENERO
(Acumulado al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10

D
CONFIAl CRECER| TOTAL CONFIAl CRECERl TOTAL CONFIAl CRECERl TOTAL CONFIAl CRECERl TOTAL
TOTAL 857,380 959,817 1,817,197 875,664 980,944 1,856,608 912,236 1,027,200 1,939,436 922,428 1,041,571 1,963,999
Femenino 382,947 432,584 815,531 391,833 443,642 835475 409,741 467,585 877,326 414,762 475,374 890,136
Masculino 474,433 527,233 1,001,666 483,831 537,302 1,021,133 502,495 559,615 1,062,110 507,666 566,197 1,073,863
Ahuachapéan 42,455 41,240 83,695 44,041 41,645 85,686 46,497 44,374 90,871 47,285 45,648 92,933
Femenino 18,962 16,675 35,637 19,707 16,997 36,704 20,885 18411 39,296 21,261 19,129 40,390
Masculino 23,493 24,565 48,058 24,334 24,648 48,982 25,612 25,963 51575 26,024 26,519 52,543
Santa Ana 91,860 84,902 176,762 93,921 85,350 179,271 97,850 89,628 187,478 98,864 92,391 191,255
Femenino 41,029 37,870 78,899 42,027 38,259 80,286 43,950 40,569 84,519 44,453 42,045 86,498
Masculino 50,831 47,032 97,863 51,894 47,001 98,985 53,900 49,059 102,959 54,411 50,346 104,757
Sonsonate 77,106 65,195 142,301 79,070 65,253 144323 83,891 67,999 151,890 85,332 69,749 155,081
Femenino 34,439 25,474 59,913 35,381 25,644 61,025 37,680 27,059 64,739 38,369 27,898 66,267
Masculino 42,667 39,721 82,388 43,689 39,609 83,298 46,211 40,940 87,151 46,963 41,851 88,814
Chalatenango 11,525 17,822 29,347 11,744 18,183 29,927 12,269 20,359 32,628 12,399 21,090 33,489
Femenino 5,148 7.878 13,026 5,255 8,038 13,293 5,511 9,163 14,674 5,575 9,587 15,162
Masculino 6,377 9,944 16,321 6,489 10,145 16,634 6,758 11,196 17,954 6,824 11,503 18,327
La Libertad 123728 128,830 252,558 126,515 129,098 255,613 131,418 134,561 265,979 132,767 139,280 272,047
Femenino 55,263 58,760 114,023 56,612 58,997 115,609 59,028 62,004 121,032 59,698 64,476 124174
Masculino 68,465 70,070 138,535 69,903 70,101 140,004 72,390 72,557 144,947 73,069 74,804 147,873
San Salvador 328,735 386,387 715,122 333,529 402,429 735,958 342,890 416,493 759,383 345,743 413,017 758,760
Femenino 146,829 183,144 329,973 149,244 191,155 340,399 154,013 198,477 352,490 155,460 196,907 352,367
Masculino 181,906 203,243 385,149 184,285 211,274 395,559 188,877 218,016 406,893 190,283 216,110 406,393
Cuscatlan 27,949 36,415 64,364 28,742 36,425 65,167 29,832 38,185 68,017 30,163 39,230 69,393
Femenino 12,483 16,174 28,657 12,861 16,222 29,083 13,399 17,118 30517 13563 17,662 31,225
Masculino 15,466 20,241 35,707 15,881 20,203 36,084 16,433 21,067 37,500 16,600 21,568 38,168
La Paz 47,462 47,950 95,412 48,276 48,228 96,504 49,683 50,534 100,217 50,419 51,481 101,900
Femenino 21,199 21,366 42,565 21,602 21514 43116 22,316 22,684 45,000 22,670 23194 45,864
Masculino 26,263 26,584 52,847 26,674 26,714 53,388 27,367 27,850 55217 27,749 28,287 56,036
Cabafias 8,198 13,746 21,944 8,490 13,948 22,438 8,963 14724 23,687 9,102 15,364 24,466
Femenino 3,662 6,324 9,986 3,799 6,399 10,198 4,026 6,844 10,870 4,003 7237 11,330
Masculino 4,536 7422 11,958 4,691 7,549 12,240 4,937 7,880 12,817 5,009 8,127 13136
San Vicente 14,298 17,692 31,990 14,651 17,865 32516 15553 18,449 34,002 15,696 18,762 34,458
Femenino 6,386 7,329 13715 6,556 7432 13,988 6,986 7,740 14,726 7,058 7,879 14,937
Masculino 7912 10,363 18,275 8,095 10,433 18,528 8,567 10,709 19,276 8,638 10,883 19,521
Usulutan 25,812 36,150 61,962 26,802 37,484 64,286 30,069 41,598 71,667 30,620 42,912 73,532
Femenino 11,529 13,802 25331 11,993 14,461 26,454 13,506 16,475 29,981 13,768 17,156 30,924
Masculino 14,283 22,348 36,631 14,809 23,023 37,832 16,563 25123 41,686 16,852 25,756 42,608
San Miguel 37,313 58,481 95,794 38,411 59,549 97,960 40,849 63,610 104,459 41,373 65423 106,796
Femenino 16,666 25,951 42,617 17,188 26,442 43,630 18,348 28,413 46,761 18,603 29,301 47,904
Masculino 20,647 32,530 53177 21,223 33,107 54,330 22,501 35,197 57,698 22,770 36,122 58,892
Morazan 7,492 9,419 16,911 7,652 9,534 17,186 7,984 10,001 17,985 8,047 10,184 18,231
Femenino 3,346 3,966 7312 3,424 4,012 7436 3,586 4,228 7814 3,618 4323 7,941
Masculino 4,146 5453 9,599 4,228 5522 9,750 4,398 5773 10171 4,429 5,861 10,290
La Uni6n 13,447 15,588 29,035 13,820 15,953 29,773 14,488 16,685 31173 14618 17,040 31,658
Femenino 6,008 7871 13877 6,184 8,070 14,254 6,507 8,400 14,907 6,573 8,580 15,153
Masculino 7441 7717 15,158 7,636 7,883 15519 7,981 8,285 16,266 8,045 8,460 16,505

Nota: Datos acumulados a partir del 15 de abril de 1998, y revisados a diciembre de cada afio.
Fuente: Superintendencia de Pensiones, con informacion suministrada por las AFP.
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CUADRO No. 27

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE TRASPASOS EFECTIVOS POR AFP 1/
(Durante cada mes de referencia a marzo de 2010)

Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10
CONCEPTO

CONFIA CRECER] ToTAL| CONFIA CRECER] TOTAL| CONFIA CRECER] TOTAL| CONFIA] CRECER] TOTAL
AFILIADOS AL INICIO DEL MES (a) 853,024 953,276 1,806,300 869,700 974,439 1,844,139 909,120  1,023423 1,932,543 919,400 1,036,506 1,955,906
NUEVOS AFILIADOS (b) 4,336 6,561 10,897 5937 6,532 12,469 3,043 3,850 6,893 3,001 5,092 8,093
TRASPASOS QUE ENTRAN A LA AFP (c) 263 243 506 208 181 389 221 148 369 202 175 377
TRASPASOS QUE SALEN DE LA AFP (d) 243 263 506 181 208 389 148 221 369 175 202 377
TRASPASOS NETOS (e = (c-d)) 20 (20) 0 27 @27 0 73 (73) 0 27 27 0
AFILIADOS AL FINAL DEL MES (= a+b+c-) 857,380 959,817 1,817,197 875664 980,944 1856608 912236 1027,200 1939436 922,428 1041571 1,963,999

1/ Numero de afiliados que iniciaron relacién con otra AFP en el mes.

Fuente: Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 28

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE TRASPASOS EFECTIVOS POR MES Y AFP DE DESTINO, SEGUN AFP DE ORIGEN 1/
(Durante cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

AFPDE Dic-08 Var-09 Dic-09 Var-10
DESTINO TRASPASOS TRASPASOS TRASPASOS TRASPASOS
AFP DE CONFIA CRECER TOTAL NETOS CONFIA CRECER TOTAL NETOS. CONFIA CRECER | TOTAL NETOS CONFIA| CRECER | TOTAL NETOS
ORIGEN
TOTAL %3 %3 506 9 208 181 389 o 21 148 369 of 22 s am 0
CONFIA 0 u3 u3 0) 0 181 181 2] 0o us s Bl o s s 7
CRECER 23 0 263 2 208 0 28 e 0 22 )| 202 0 202 @)

1/ Numero de afiliados que iniciaron relacion con otra AFP en el mes.

Fuente: Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 29

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES

NUMERO DE TRASPASOS EFECTIVOS POR RANGOS DE EDAD, SEGUN AFP DE ORIGEN Y GENERO 1/
(Durante marzo de 2010)

AFP DE ORIGEN  [15 6 menos| 15-19| 20-24| 25-29| 30-34| 35-39| 40-44| 45-49| 50-54| 55-59| 60 6mas| TOTAL
TOTAL 0 12 18 42 87 93 63 40 21 1 377
Femenino 0 5 7 19 32 25 18 12 7 0 125
Masculino 0 7 1n 23 55 68 45 28 14 1 252
CONFIA 0 0 4 21 53 51 40 19 14 0 202
Femenino 0 0 2 10 17 15 9 4 4 0 61
Masculino 0 0 2 11 36 36 31 15 10 0 141
CRECER 0 12 14 21 34 42 23 21 7 0 175
Femenino 0 5 5 9 15 10 9 8 3 0 64
Masculino 0 7 9 12 19 32 14 13 4 1 11

1/ Namero de afiliados que iniciaron relacion con otra AFP en el mes.

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 36

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES

COMPOSICION DE LA CARTERA NOMINAL DE LOS FONDOS DE PENSIONES POR AFP,
SEGUN TIPO DE INSTRUMENTOS DE RENTA FIJA Y VARIABLE

(Al 31 de marzo de 2010)

En miles de US$

TIPO DE INSTRUMENTO

CONFIA CRECER TOTAL

TOTAL GENERAL 2,691,358 2,277,604 4,968,962
INSTRUMENTOS DE RENTA FIJA 2,691,358 2,277,601 4,968,959
Instrumentos publicos 2,151,393 1,773,896 3,925,289
Banco Central de Reserva de El Salvador 71,470 57,000 128,470
Direccion General de Tesoreria 617,529 549,612 1,167,141
Fondo de Emergencia para el Café 4,731 4,553 9,283
Fondo Social para la Vivienda 131,292 126,348 257,640
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos 4,401 2,718 7,120
Instituto Salvadorefio del Seguro Social 6,305 6,867 13,172
Fideicomiso de Obligaciones Previsionales 1,315,666 1,026,798 2,342,463
Instrumentos de bancos 439,690 418,355 858,045
Banco Agricola, S.A. 131,880 136,750 268,630
Banco Scotiabank, S.A. 98,000 104,930 202,930
Banco de América Central, S.A. 44,000 44,000 88,000
Banco Citi de El Salvador (Ex-Banco Cuscatlan, S.A. ) 59,025 67,605 126,629
Banco HSBC, S.A. (Ex Banco Salvadorefio, S.A.) 103,250 53,071 156,321
Banco ProCredit, S.A de C.V. 3,535 12,000 15,535
Instrumentos de sociedades nacionales 17,125 14,000 31125
Metrocentro S.A. DE C.V. 17,125 14,000 31,125
Instrumentos de organismos financieros de desarrollo 63,000 71,350 134,350
Banco Centroamericano de Integracién Econémica 63,000 71,350 134,350
Titulos Valores Extranjeros 20,150 0 20,150
INSTRUMENTOS DE RENTA VARIABLE 0 3 3
Instrumentos de sociedades nacionales 0 3 3
Empresa Eléctrica de Oriente, S.A. de C.V. 0 3 3

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Inversion de la Intendencia del SAP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 37

RENTABILIDAD NOMINAL PROMEDIO, MINIMA Y MAXIMA DE LOS ULTIMOS 12 MESES DEL FONDO DE PENSIONES, AL CIERRE DE CADA MES
DE REFERENCIA, SEGUN AFP

(Expresada en porcentajes)

2007 2008 2009 2010
AFP
Dic Mar I Dic Mar I Dic Mar

SAP

Rentabilidad Promedio 6.33 5.98 314 3.59 5.36 5.17

Rentabilidad Minima 3.33 2.98 0.14 0.59 2.36 2.17

Rentabilidad Maxima 9.33 8.98 6.14 6.59 8.36 8.34

CONFIA 6.33 6.00 3.25 3.68 5.23 5.03

CRECER 6.33 5.96 3.01 3.49 5.52 5.35
Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Inversion de la intendencia del SAP, Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 38
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
VALOR PROMEDIO MENSUAL DE LA CUOTA, AL MES DE REFERENCIA DE CADA ANO HASTA MARZO DE 2010, SEGUN AFP 1/
(Expresado en US$)
1998 2008 2009 2010
AFP
Jun 2/ Enel Febl Mar| Enel Febl Mar| Enel Febl Mar

SAP 11.47 25.10 25.18 25.25 25.84 25.94 26.16 271.22 21.37 2152

CONFIA 11.48 24.69 24.771 24.84 25.44 2554 25.75 26.76 26.90 27.05

CRECER 25.59 25.68 25.75 26.31 26.41 26.65 21.717 27.91 28.07

1/ Promedio simple.

2/ Primer mes en el que se reporta valor promedio mensual de la cuota.

Notas: El valor promedio mensual de la cuota del SAP, se calcula como el promedio ponderado del valor promedio mensual de la cuota de cada AFP, en donde el
factor de ponderacion corresponde a la participacion del patrimonio de cada fondo, respecto del total del patrimonio.

La cifra del "valor cuota” consta de 8 decimales segtin el instructivo No. SAP-25/98, sin embargo por razones de espacio en esta publicacion se presenta (inicamente
con dos decimales.

Fuente: Gerencia de Supervisién y Control de Inversién de la Intendencia del SAP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 39

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
BALANCE GENERAL DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES
(Al 31 de marzo de 2010, en miles de US$)

CONCEPTO CONFIA CRECER TOTAL
ACTIVO

ACTIVOS CORRIENTES 13,949 23,329 37,278
Disponible 9,720 21,470 31,190

Operaciones de Reporto - -
Inversiones Financieras 3,981 3,981
Cuentas y Documentos por Cobrar neto de provisiones 207 1,632 1,839
Gastos Pagados por Anticipado 40 227 267
ACTIVOS NO CORRIENTES 8,656 1,689 10,346
Inversiones Permanentes en Cuotas del Fondo 21 5 26
Propiedad, Planta y Equipo neto de Depreciacion Acumulada 8,575 947 9,522
Otros Activos e Intangibles neto de Amortizaciones 60 737 798
Total Activo 22,605 25,018 47,623

PASIVO

PASIVOS CORRIENTES 6,103 6,910 13,012
Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo 591 2,981 3,572
Obligaciones por Impuestos y Contribuciones 5,512 3,928 9,440
PASIVOS NO CORRIENTES 405 269 674
Provisiones 405 269 674
Indemnizaciones 405 269 674

Otros Pasivos - -
Total Pasivo 6,508 7,179 13,686

PATRIMONIO

Capital Social Pagado 10,000 12,500 22,500
Reserva de Capital 2,000 2,500 4,500
Revaluacion 1 1
Resultados de Ejercicios Anteriores 500 500
Resultados del Ejercicio 3,596 2,839 6,435
Total Patrimonio 16,098 17,839 33,937
Total Pasivo y Patrimonio 22,605 25,018 47,623

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Instituciones de la Intendencia SAP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 40

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
ESTADO DE RESULTADOS DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES
(Al 31 de marzo de 2010, en miles de US$)

CONCEPTO CONFIA CRECER
Ingresos por Administracion del Fondo de Pensiones 13,178 12,605
Ingresos por comisiones 13,178 12,605
Rentabilidad del AEG 0
Gastos por Administracion del Fondo de Pensiones 6,240 6,337
Primas de seguros 5,554 5,539
Sueldos, comisiones y prestaciones a agentes de servicios previsionales 382 450
Otros costos directos por admon. de Fondo 304 348
UTILIDAD BRUTA 6,938 6,268
Operacion 2,746 2,870
Gastos por operaciones propias
Gastos de personal y administrativos 2,546 2,658
Depreciaciones, amortizac. y deval. de activos 200 209
Provisién para irrecup. de Ctas. por Cobrar 0 3
Financieros -200 -262
Gastos Financieros 7 -263
Ingresos financieros -206 1
Otros -452 6
Otros Gastos 51 7
Otros Ingresos -8 2
Gastos de ejercicios anteriores 1 10
Ingresos de ejercicios anteriores -496 -9
Utilidad (pérdida) de operacion 4,845 3,655
Gastos extraordinarios 1
Ingresos extraordinarios 0
Utilidad antes de impuesto 4,844 3,655
Provisién para impuesto sobre la renta 1,247 817
Utilidad (pérdida) del Ejercicio 3,596 2,839

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Instituciones de la Intendencia SAP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 41

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
COMPOSICION Y COBERTURA DEL PATRIMONIO NETO MINIMO POR AFP
(Al 31 de marzo de 2010, en miles de US$)

CONCEPTO CONFIA CRECER
Capital Social Pagado 10,000 12,500
Reserva legal y otras reservas de capital 2,000 2,500
50% Utiidades Netas de Provisién de Impuesto sobre la renta Ejercicio Corriente 1,798 1,420
50% Revaluaciones Autorizadas 0.7 0
Resultados del Ejercicio Anterior 500
Pérdida del Presente Periodo
Patrimonio Neto 1/ 14,299 16,420
Patrimonio Neto Minimo 3% del Fondo (Art. 35 de la Ley del SAP) 10,000 10,000
Capital Social Exigido (Art.28 de la Ley del SAP) 1,714 1,714
Excedente o deficiencia 4,299 6,420
Relacién de cobertura del PNM (n(imero de veces) 142.99% 164.20%
Excedente de Patrimonio Minimo de Operacion 12,585 14,705
Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Instituciones de la Intendencia del SAP,Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 42
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
DISTRIBUCION DE LA PROPIEDAD ACCIONARIA DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES
(Datos a los meses de referencia hasta marzo de 2010, en porcentajes y en miles de US$)
Dic-98 Mar-10 Dic-98 Mar-10
AFP Participacion Participacion % pagado de lo % pagado de
Total uss Total uss suscrito uss lo suscrito us$
CONFIA
Capital extranjero 25.0% 2,500 25.0% 2,500
Capital nacional 100.0% 10,000 75.0% 7,500 100.0% 10,000 75.0% 7,500
Total Confia, S.A. 100.0% 10,000 100.0% 10,000 100.0% 10,000 100.0% 10,000
CRECER
Capital extranjero 30.0% 3,750 30.0% 3,750
Capital nacional 100.0% 12,500 70.0% 8,750 100.0% 12,500 70.0% 8,750
Total 100.0% 22,500 100.0% 22,500 100.0% 22,500 100.0% 22,500
Fuente: Gerencia Supervision y Control de dela ia del SAP, Super ia de Pensiones.
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CUADRO No. 43

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE CAUSANTES Y BENEFICIARIOS QUE ACTUALMENTE DEVENGAN PENSION
POR SOBREVIVENCIA , POR MES DE REFERENCIA HASTA MARZO DE 2010, SEGUN AFP Y GENERO
(Por riesgo comun)

s Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10

Causantes| Beneficiarios| ~Causantes| Beneficiarios| ~Causantes| Beneficiarios| Causantes| Beneficiarios

TOTAL 8,106 17,978 8,389 18,033 9,310 20,169 9,572 20,122
Femenino 1,634 12,010 1,692 12,115 1,905 13,520 1,959 13,624
Masculino 6,472 5,968 6,697 5,918 7,405 6,649 7,613 6,498
CONFIA 3,619 7,946 3,765 7,930 4,225 9,049 4,361 8,978
Femenino 815 5,330 848 5,379 951 6,120 981 6,136
Masculino 2,804 2,616 2,917 2,551 3,274 2,929 3,380 2,842
CRECER 4,487 10,032 4,624 10,103 5,085 11,120 5211 11,144
Femenino 819 6,680 844 6,736 954 7,400 978 7,488
Masculino 3,668 3,352 3,780 3,367 4131 3,720 4,233 3,656

Nota: Tanto para cada AFP como para el SAP, la relacién presentada entre el total de causantes y el total de beneficiarios, indica que dichos
beneficiarios han sido originados por esos causantes; mientras que la clasificacién por género nicamente presenta la composicion de cada total de
causantes y beneficiarios, y no que una cantidad de causantes de determinado género han originado el total de beneficiarios del mismo género.

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Afiliacién y Beneficios de la Intendencia del SAP. Superintendencia de Pensiones.

CUADRO No. 44

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NUMERO DE AFILIADOS QUE ACTUALMENTE DEVENGAN PENSION
POR INVALIDEZ O VEJEZ, POR GENERO, SEGUN AFP
(Acumulado al final de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

Dic-08
AFP INVALIDEZ VEJEZ
Femenino | Masculino Total Femenino | Masculino | Total

TOTAL 369 1,199 1,568 4,448 9,103 13,551
CONFIA 187 586 773 2,651 5113 7,764
CRECER 182 613 795 1,797 3,990 5,787

Mar-09

TOTAL 380 1,229 1,609 4,563 9,227 13,790
CONFIA 195 597 792 2,704 5,146 7,850
CRECER 185 632 817 1,859 4,081 5,940

Dic-09

TOTAL 395 1,319 1,714 4,937 9,639 14,576
CONFIA 209 644 853 2,904 5,346 8,250
CRECER 186 675 861 2,033 4,293 6,326

Mar-10

TOTAL 405 1,337 1,742 5,067 9,762 14,829
CONFIA 210 656 866 2,971 5,424 8,395
CRECER 195 681 876 2,096 4,338 6,434

Fuente: Gerencia de Supervision y Control de Afiliacién y Beneficios de la Intendencia del SAP.
Superintendencia de Pensiones, con informacién suministrada por las AFP.
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CUADRO No. 45

SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
PENSION PROMEDIO POR TIPO DE PENSION, GENERO Y AFP

(Al 31 de marzo de 2010, en US $)

INVALIDEZ
AFP - - -
Femenino Masculino [ Promedio
CONFIA 212 224 221
CRECER 199 191 193
SISTEMA 206 207 208
VEJEZ
AFP - - -
Femenino Masculino Promedio
CONFIA 487 588 552
CRECER 458 540 514
SISTEMA 475 567 535
ASCENDENCIA
AFP - - -
Femenino Masculino Promedio
CONFIA 100 76 95
CRECER 87 73 83
SISTEMA 93 74 88
ORFANDAD
AFP - - -
Femenino Masculino Promedio
CONFIA 66 69 67
CRECER 66 62 64
SISTEMA 66 65 65
VIUDEZ
AFP - - -
Femenino Masculino Promedio
CONFIA 144 142 143
CRECER 127 129 127
SISTEMA 135 135 135
Fuente: Médulo de Control de Beneficios, Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 46
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
NOMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
POR RANGOS DE EDAD, SEGUN AFP Y GENERO
(Acumulado al 31 de marzo de 2010)
AFP menos ‘:: 1519 2024 2529 2034 s3]  a0asf  ssaof  s0sa|  sssg| 6064 esomas]  TOTAL
TOTAL 2 £ 105 353 731 909 806 872 1045 961 729 263 6,848
Femenino 13 16 31 83 151 221 205 26 266 203 39 83 1,557
Masculino 19 26 74 270 580 688 601 626 779 758 690 180 5,291
CONFIA 23 11 53 194 346 455 399 376 502 446 358 136 3,299
Femenino 8 2 18 39 68 117 101 115 140 106 19 56 789
Masculino 15 9 35 155 278 338 208 261 362 340 339 80 2510
CRECER 9 31 52 159 385 454 407 496 543 515 371 127 3,549
Femenino 5 4 13 44 83 104 104 131 126 97 20 27 768
Masculino 4 17 39 115 302 350 303 365 417 418 351 100 2,781
Fuente: Comision Califi de Invalidez, de Pensiones.
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II.B. SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

CUADRO No. 47
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
NUMERO DE AFILIADOS QUE PERMANECEN EN EL SPP (OPTADOS Y EXTEMPORANEOS)
POR GENERO, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL 1/
(Alfinal de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)

Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10
INSTITUCION . " . . . "
Femenino] Masculino| Total| Femenino| Masculino| Total| Femenino] Masculino| Total| Femenino| Masculino| Total
TOTAL 17,282 31,635 48917 17,570 32,102 49,672 18,563 33491 52,054 18,881 34,052 52,933
INPEP 8,724 16,559 25,283 8754 16,635 25,389 8,830 16,858 25,688 8,858 16,933 25791
ISSS 8,558 15,076 23634 8,816 15,467 24,283 9,733 16,633 26,366 10,023 17,119 21142
1/ Segtin lo establecido en el articulo 184 de la Ley del SAP.
Nota: Estas cifras incluyen afiliados activos, pensionados por invalidez, cesantes y fallecidos con NUP asignado.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 48
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
NUMERO DE AFILIADOS A QUIENES LES COMPETE PERMANECER EN EL SPP
POR GENERO, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL 1/
(Alfinal de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)
Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10
INSTITUCION . . . . . "
Femenino| Masculino| Total| Femenino| Masculino| Total| Femenino] Masculino| Total| Femenino| Masculino| Total
TOTAL 28,154 52,518 80,672 29,086 54221 83307 29,787 55,912 85,699 30,061 56,538 86,599
INPEP 14,804 23,238 38,042 15,617 24,612 40,229 15,861 25,144 41,005 15,983 25,351 41334
ISSS 13,350 29,280 42,630 13,469 29,609 43,078 13,926 30,768 44,694 14,078 31,187 45,265
1/ Segtin lo establecido en el articulo 186 de la Ley del SAP.
Nota: Estas cifras incluyen afiliados activos, pensionados, cesantes y fallecidos con NUP asignado.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
CUADRO No. 49
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
TOTAL DE AFILIADOS POR TIPO DE TRABAJADOR, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL
(Alfinal de cada mes de referencia hasta marzo de 2010)
Dic-08 Mar-09 Dic-09 Mar-10
INSTITUCION . . " . .
Activo]  Pasivos| Total Activo|  Pasivos Total Activo]  Pasivos| Total Activo|  Pasivos| Total
TOTAL 32,060 97,529 129,589 31,698 101,281 132,979 31,370 106,383 137,753 30932 108600 139,532
INPEP 17,624 45,701 63,325 17,473 48,145 65,618 17,316 49,377 66,693 17,120 50,005 67,125
ISSS 14,436 51,828 66,264 14,225 53,136 67,361 14,054 57,006 71,060 13,812 58,595 72,407
Nota: Estas cifras incluyen afiliados activos, pensionados, cesantes, con asignaciones, y fallecidos con NUP asignado.
Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 51

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

COMPOSICION DE LA CARTERA DE INVERSION POR INSTITUTO PREVISIONAL Y POR TIPO DE INVERSION,

(Al 31 de marzo de 2010, en miles de US$)

SEGUN EMISOR

. DEPOSITO DE
DEPOSITO A PLAZO FIJO AHORRO TOTAL GENERAL
TOTAL SPP 15,195 527 15,722
INPEP
TOTAL 4,690 527 5,217
Saldo de Préstamos
Bienes no depreciables
Otros
SUB TOTAL INPEP 4,690 527 5,217
Banco Agricola, S.A. 900 44 944
Banco Scotiabank 900 37 937
G & T Internacional (Banco Americano, S.A.)
Banco Comercio, S.A.
Banco America Central 500 98 598
Citybank El Salvador (Ex-Banco Cuscatlan, S.A.) 205 205
Calpia -
Banco Hipotecario, S.A. 1,090 1,090
Banco Promérica, S.A. 600 2 602
Banco HBSC 200 141 341
Banco Uno
BCR
Procrédito 500 1 501
ISSS 1/
TOTAL 10,505 - 10,505
Anticipos de fondos
Otros
SUB TOTAL ISSS 10,505
Banco Agricola, S.A. 2,072 2,072
Banco Scotiabank 1,403 1,403
G & T Internacional (Banco Americano, S.A.)
Banco Comercio, S.A. -
Banco America Central 1,400 1,400
Citibank 1,089 1,089
Banco Hipotecario, S.A. 2,722 2,722
Banco Promérica, S.A. 200 200
Banco HBSC 1,620 1,620

Banco Credomatic
Banco Uno, S.A.

1/ La composicién de la cartera de inversién correspondiente al ISSS, sélo incluye el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.

Fuente: Gerencia de Operaciones, Intendencia del SPP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 52
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA POR INSTITUTO PREVISIONAL

(Al 31 de marzo de 2010, en miles de délares)

ISSS
INPEP Régimen-IVM TOTAL
RECURSOS
FONDOS 4,215 2,231 6,446
Disponibilidades 3,043 2,092 5,135
Anticipos de Fondos 1,154 23 1,177
Deudores Monetarios 18 116 134
INVERSIONES FINANCIERAS 20,040 28,691 48,731
Inversiones Temporales 4,690 10,505 15,195
Inversiones Permanentes -
Inversiones en Préstamos, Largo Plazo 3,637 3,637
Deudores Financieros 11,561 18,177 29,738
Inversiones Intangibles 152 9 161
INVERSIONES EN EXISTENCIAS 1,890 65 1,955
Existencias Institucionales 1,890 65 1,955
Existencias de Produccion en Proceso -
INVERSIONES EN BIENES DE USO 6,648 322 6,970
Bienes Depreciables 2,893 321 3,215
Bienes No Depreciables 3,754 1 3,755
TOTAL DE RECURSOS 32,793 31,309 64,102
OBLIGACIONES
DEUDA CORRIENTE 5,286 5,077 10,363
Depésitos de Terceros 5,251 4,108 9,359
Acreedores Monetarios 35 969 1,004
FINANCIAMIENTO DE TERCEROS 11,721 18,658 30,379
Acreedores Financieros 11,721 18,637 30,358
Acreedores Monetarios por Pagar 21 21
PATRIMONIO ESTATAL 16,039 6,753 22,791
Patrimonio 4,320 6,753 11,072
Reservas 11,719 11,719
Detrimento Patrimonial
RESULTADO DEL PERIODO (253) 822 568
TOTAL DE OBLIGACIONES 32,793 31,309 64,102

Fuente: Gerencia de Operaciones, Intendencia del SPP, Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 53

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
ESTADO DE RENDIMIENTO ECONOMICO POR INSTITUTO PREVISIONAL

(Del 1 de enero al 31 de marzo de 2010, en miles de délares)

INPEP - TOTAL
Régimen-IVM

GASTOS

GASTOS DE GESTION
GASTOS PREVISIONALES 47,937 39,652 87,589
GASTOS EN PERSONAL 641 650 1,291
GASTOS EN BIENES DE CONSUMO Y SERVICIOS 155 129 285
GASTOS EN BIENES CAPITALIZABLES 5 14 19
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 5 0 5
GASTOS EN TRANSFERENCIAS OTORGADAS 22 1 22
COSTOS DE VENTAS Y CARGOS CALCULADOS 57 29 85
GASTOS DE ACTUALIZACIONES Y AJUSTES 31 31

TOTAL DE EGRESOS 48,822 40,505 89,327

INGRESOS

INGRESOS DE GESTION
INGRESOS SEGURIDAD SOCIAL 4,598 1,757 6,355
INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS 222 86 308
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 43,553 39,459 83,012
INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 10 10
INGRESOS POR ACTUALIZACIONES Y AJUSTES 187 24 211

TOTAL DE INGRESOS 48,569 41,327 89,896
RESULTADO DEL PERIODO (253) 822 569

Fuente: Gerencia de Operaciones, Intendencia del Sistema de Pensiones Pdblico.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones.
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CUADRO No. 54

SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO

NUMERO DE SOLICITUDES DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

CON DICTAMENES APROBADOS PARA OBTENER PENSION POR INVALIDEZ
POR RANGOS DE EDAD, SEGUN INSTITUTO PREVISIONAL Y GENERO

(Acumulado al 31 de marzo de 2010)

INSTITUTO menos|

de 151 15-19 20-24] 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59) 60-64| 65 6 mas| TOTAL

TOTAL 3 32 75 93 122 235 238 259 453 633 666 537 3,346
Femenino 1 13 26 43 49 51 63 80 146 194 139 29 834
Masculino 2 19 49 50 73 184 175 179 307 439 527 508 2,512
INPEP 0 4 28 36 46 56 63 68 119 234 218 144 1,016
Femenino 0 2 12 14 19 19 21 26 35 63 44 11 266
Masculino 0 2 16 22 27 37 42 42 84 171 174 133 750
ISSS 3 28 47 57 76 179 175 191 334 399 448 393 2,330
Femenino 1 11 14 29 30 32 42 54 111 131 95 18 568
Masculino 2 17 33 28 46 147 133 137 223 268 353 375 1,762

Fuente: Comision Calificadora de Invalidez, Superintendencia de Pensiones.

II.C. OTRA INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL SISTEMA DE

PENSIONES

CUAI

DRO No. 55

SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
EVOLUCION DE LA TASA DE COTIZACION PREVISIONAL

COTIZACIONES EN PORCENTAJES AL SAP (AFP)
TIPO DE EMPLEADO ARO Empleador Empleado
Cotizacién a EPRRIPR Cotizacion a PR Total
Comision maxima Comision maxima
cuenta cuenta
1998 5.00 1.00 3.50 9.50
1999 5.50 2.00 3.25 10.75
2000 6.00 250 325 1175
Empleado Publico Administrativo y Empleado ;gg; ggg ggg ggg Ezg
Empresa Privada g g g g
2003 6.75 3.25 3.00 13.00
2004 6.75 3.25 3.00 13.00
2005 6.75 3.25 3.00 13.00
2006 1/ 4.05 2.70 6.25 .- 13.00
2007 4.05 2.70 6.25 13.00
2008 4.05 2.70 6.25 13.00
2009 4.05 270 6.25 13.00
Mar-2010 4.05 2.70 6.25 .. 13.00
1998 6.75 3.25 3.50 13.50
1999 6.75 325 325 1325
2000 6.75 325 325 1325
2001 6.75 325 3.00 13.00
2002 6.75 3.25 3.00 13.00
2003 6.75 3.25 3.00 13.00
Empleado Publico Docente. 2004 6.75 3.25 3.00 13.00
2005 6.75 3.25 3.00 13.00
2006 1/ 4.05 2.70 6.25 - 13.00
2007 4.05 2.70 6.25 - 13.00
2008 4.05 2.70 6.25 - 13.00
2009 4.05 270 6.25 - 13.00
Mar-2010 4.05 270 6.25 - 13.00

1/ Las Tasas de Cotizacion fueron modificadas mediante la sustitucion de los literales a) y b) del inciso tercero del Art. 16 de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, a través del Decreto Legislativo
No 891 del 09/XI1/05, publicado en el Diario Oficial No. 238, Tomo No. 369 del 21/XII/05, y entraron en vigencia a partir del 01/V/06.

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 56
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
SISTEMA DE PENSIONES PUBLICO
EVOLUCION DE LA TASA DE COTIZACION PREVISIONAL

COTIZACIONES EN PORCENTAJES AL SPP (ISSS E INPEP)
TIPO DE EMPLEADO ANO Empleador Empleado Total

1998 450 450 9.00
1999 5.00 5.00 10.00
2000 5.50 5.50 11.00
2001 6.00 6.00 12.00
Empleado Pblico Administrativo (cotiza al INPEP) 2002 6.50 6.50 13.00
2003 7.00 7.00 14.00
2004 7.00 7.00 14.00
2005 7.00 7.00 14.00
2006 7.00 7.00 14.00
2007 7.00 7.00 14.00
2008 7.00 7.00 14.00
2009 7.00 7.00 14.00
Mar-2010 7.00 7.00 14.00
1998 6.00 6.00 12.00
1999 6.50 6.50 13.00
2000 7.00 7.00 14.00
2001 7.00 7.00 14.00
Empleado Pblico Docente (cotiza al INPEP) 2002 7.00 7.00 14.00
2003 7.00 7.00 14.00
2004 7.00 7.00 14.00
2005 7.00 7.00 14.00
2006 7.00 7.00 14.00
2007 7.00 7.00 14.00
2008 7.00 7.00 14.00
2009 7.00 7.00 14.00
Mar-2010 7.00 7.00 14.00
1998 5.00 450 9.50
1999 5.50 5.50 11.00
2000 6.00 6.00 12.00
2001 6.50 6.50 13.00
2002 7.00 7.00 14.00
2003 7.00 7.00 14.00
Empleado Empresa Privada (cotiza al ISSS) 2004 7.00 7.00 14.00
2005 7.00 7.00 14.00
2006 7.00 7.00 14.00
2007 7.00 7.00 14.00
2008 7.00 7.00 14.00
2009 7.00 7.00 14.00
Mar-2010 7.00 7.00 14.00

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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CUADRO No. 57

NORMATIVA EMITIDA Y REFORMADA SISTEMA DE PENSIONES

(De enero a marzo de 2010)

NOMBRE  INSTRUCTIVO, REGLAMENTO O REFORMA

OBJETO

FECHA

Reforma 01/2009 (04) al Instructivo No. SP
01/2003 “INSTRUCTIVO DE REZAGOS".

Definir el procedimiento para la devolucién de
cotizaciones identificadas oportunamente como
rezagos o indebidas, compensadas erréneamente entre
Instituciones Fiscalizadas y el de los rezagos
generados por compensaciones.

14 de enero de 2010

Reforma 01/2010 (02) al Instructivo No. SAP
04/2000 “INSTRUCTIVO DE LA UNIDAD
DE AUDITORIA INTERNA DE LAS
INSTITUCIONES ADMINISTRADORAS DE
FONDOS DE PENSIONES”.

Modificar algunos aspectos de dicho Instructivo, a fin
de facilitar su aplicacion por las Instituciones
Administradoras de Fondos de Pensiones.

9 de marzo de 2010

Reforma 01/2010 (02) al Instructivo No. SAP
09/2001 “PROCEDIMIENTO PARA
ACREDITAR COTIZACIONES
CORRESPONDIENTES A AFILIADOS QUE
TIENEN MAS DE UN EMPLEADOR Y CUYA
SUMA DE INGRESOS BASE DE
COTIZACIONES EXCEDE EL LIMITE

ESTABLECIDO .

Modificar la fecha de corte establecida en el
procedimiento para la acreditacion de cotizaciones
correspondientes a afiliados que tienen mas de un
empleador y cuya suma de ingresos base de cotizacion
excede el limite establecido.

18 de marzo de 2010.

Fuente: del SAP, de P
CUADRO No. 58
LISTADO DE PREVENCIONES REALIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
(De enero a marzo de 2010)
No. DE .
RESOLUCION FECHA DESCRIPCION

NO SE EMITIERON PREVENCIONES

Fuente: Superintendencia de Pensiones.
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lIl. CULTURA PREVISIONAL

Nota aclaratoria:

Los conceptos vertidos en los articulos que aparecen en este apartado, son
de exclusiva responsabilidad de las personas que los suscriben y no reflejan
necesariamente el punto de vista de la Superintendencia de Pensiones.

CONSULTAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION ESTADISTICA

gdi.estadisticas@spensiones.gob.sv




Superintendencia de Pensiones

Por: Francisco Sorto Rivas
Economista.

El objetivo basico de cualquier politica publica consiste en satisfacer una necesidad o
resolver una problematica colectiva mediante la intervencién del Estado, en beneficio
de la mayor cantidad posible de personas afectadas por cierta carencia o que sufren una
problemitica concreta, segtin sea el caso. En ese sentido, cuando hablamos de la
eficacia de una medida de politica, nos referimos necesariamente a una baja, moderada
o alta cobertura de un grupo meta.

Cuando hablamos entonces de politicas de Seguridad Social debemos entender que
existe una preocupacién genuina que motiva al legislador a disefiarlas y promulgarlas,
considerando que habia una baja cobertura en la prestacion de servicios de salud,
higiene laboral, programas indemnizatorios de vejez, invalidez o muerte, etc.

De ahi que la meta de gestién para cualquier medida de politica debe medirse en
términos del incremento alcanzado en materia de cobertura, valorandose por lo tanto la
gestion publica a través del logro relativo de las metas propuestas. Claro esta que lo
deseable serfa la ampliacién constante de la cobertura de los servicios basicos para la
poblacién en general, en términos cuantitativos y cualitativos (prestaciones objetivas y
subjetivas).

Dicho esto, podemos sefialar que la cobertura de los servicios de Seguridad Social, en
El Salvador, son bajos en comparacién con Chile, Uruguay o Costa Rica, solo para
citar algunos paises de la regién para que nos sirvan de referentes. Esto se explica,
légicamente, porque la Seguridad Social esta correlacionada positivamente con el grado
de formalidad de la economia; esto significa que, mientras méis amplio sea el mercado
formal de trabajo, mayor serd la cobertura de este tipo de servicios, dado que
histéricamente los regimenes comprendidos en esta acepcién, han sido de caricter
contributivo, es decir, se han financiado mediante aportaciones de los afiliados,
recurriendo para ello a la retencién directa de estas en la fuente de generacién de sus
ingresos; en el caso que nos ocupa, dichas contribuciones se materializan mediante
retenciones a la nomina de salarios de los trabajadores; de esto se encargan los

empleadores, por Ley.
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A estas retenciones, las empresas le suman las contribuciones (carga social) que
legalmente les corresponde realizar para sufragar el funcionamiento de la red de
seguridad que protege a sus trabajadores frente a diversas contingencias, enviindolas,
posteriormente, a las instituciones encargadas de administrar los regimenes
previsionales existentes. Esta labor de retencién y pago forma parte de la
“Responsabilidad  Social” empresarial que comprende, entre otras cosas, el
cumplimiento del marco legal del pais.

Lamentablemente, la extensién de la cobertura se ve afectada negativamente por la
actitud de algunos empleadores que no pagan las cotizaciones a la Seguridad Social de
sus empleados e incluso, se apropian de las cotizaciones retenidas a sus trabajadores, lo
cual es un delito en El Salvador; prueba de ello es la discrepancia existente entre los
cotizantes reportados al régimen de salud del ISSS y la suma de trabajadores
reportados al sistema de pensiones local, pudiendo exceder, en algunas ocasiones, mas

de 100,000 afiliados.

Esto supone que hay empleadores que les cotizan a salud a sus trabajadores, pero no a
pensiones. Cabe destacar aqui que, la mora en materia de salud constituye una deuda
del empleador para con el ISSS, por tratarse de un régimen que se administra a partir
de un fondo comdn; mientras que la mora en pensiones constituye una deuda
directamente con el trabajador, dado el caricter individual del régimen vigente. Esto
supone que, al controlarse la mora previsional apelando posiblemente a la
Responsabilidad Social empresarial, la cobertura aumentarfa automaticamente un 15%,
al menos; sin necesidad de politicas adicionales.

De ahi que para elevar la eficacia de la politica previsional vigente en El Salvador, solo
se necesitaria de una mayor coordinacién de esfuerzos institucionales para cerrar la
brecha entre la subdeclaracién registrada entre el régimen de pensiones y el régimen de
salud antes mencionado, involucrando para ello a la empresa privada consciente de su
responsabilidad social con los trabajadores.

Revista de Estadisticas Previsionales a marzo de 2010, Sistema de Pensiones. 79



Superintendencia de Pensiones

..._Desconcentracion de los servicios
~ prestados por el Estado

Por: Walter Elias Rodriguez Flamenco
Analista Desarrollo Institucional
Superintendencia de Pensiones.

La Superintendencia de Pensiones es la Institucién delegada por el Estado salvadorefio
para velar porque a los destinatarios de la politica ptblica en materia de seguridad
social, se le respeten sus derechos, lo que demanda vigilar y controlar el adecuado
funcionamiento del Sistema de Pensiones, teniendo dentro de sus funciones y
atribuciones: atender, recibir y resolver las consultas, peticiones o reclamos que los
cotizantes y pensionados formulen, para lo cual existe una Oficina de Atencién al
Afiliado (OAA); asi como determinar el origen de la enfermedad o del accidente y
calificar el grado de la invalidez, a cargo de una Comisién Calificadora de Invalidez
(CCI). Ambas funciones de caracter social y de gran impacto para la poblacién, han
sido realizadas de manera centralizada, desde las sedes ubicadas en San Salvador.

Al 31 de marzo de 2010, en el Sistema de Pensiones de El Salvador, se encontraban
afiliados 1,991,340 personas, de las cuales 670,000 tienen como domicilio alguno de
los departamentos que conforman la zona oriental o la occidental del pais, quienes en
este momento, tienen que incurtir en costos adicionales para interponer una denuncia o
reclamo sobre cotizaciones previsionales, obtener una asesorfa personalizada acerca del
funcionamiento del sistema, o por trasladarse hasta la oficina central para ser evaluados
por laCClo alguna orientacién al respecto, entre otros.

Descentralizar los servicios prestados por el Estado, para el caso que nos ocupa:
servicios ofrecidos por la OAA y la CCI, reducirfa los tiempos de respuesta y espera
de los afiliados y beneficiarios, costos de transporte, exposicién de afiliados con
capacidades especiales, a quienes se les dificulta movilizarse, fomentaria la cultura
previsional y la denuncia ciudadana, sobre todo en casos en que los empleadores se
apropian de las cotizaciones de los trabajadores, cometiendo un grave perjuicio en
ellos, exponiéndolos a la descobertura de riesgos tan latentes como la invalidez y el
fallecimiento por un riesgo comdn.

Acercar los servicios a la poblacién afiliada al Sistema, es un tema de responsabilidad
social, y se vuelve prioritario en la medida que el Gobierno Central contempla en su
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nueva visién construir un pafs préspero, altamente educado, libre de pobreza, de
exclusién social y discriminacién de género /1. Durante el primer cuatrimestre 2010, en
la OAA se han atendido 1,449 casos relacionados con consultas de trimites de
pension, cambios de informacién denuncias, asignaciones de NUP, consultas
telefénicas, entre otras. Muchas de estas personas, manifiestan “vengo desde lejos, he
tenido que madrugar para abordar el primer bus, solo traigo lo del pasaje, he tenido
que prestar para venir hasta San Salvador, no conozco bien y me ha costado llegar,
hasta sin a’esa}/unar me vine’.

Los Sistemas de Pensiones contemplan desde su creacién cubrir situaciones previsibles
como la vejez, otorgandole al afiliado, previo cumplimiento de ciertos requisitos, un
ingreso que vendrfa a sustituir, en parte, la no percepciéon de un salario,
constituyéndose en un alivio para sobrellevar los gastos que se presenten. El poder
acceder a este beneficio, implica que el afiliado esté consciente de sus derechos y de las
obligaciones de su empleador, y para ello es necesario educarle y apoyarle
adecuadamente, para que llegue a la meta con los brazos en alto y pueda disfrutar del
fruto de su esfuerzo.

Acercarle los servicios a la poblacién, sobre todo a los mas vulnerables, sigue y seguiré
siendo un tema de responsabﬂidad social, por lo que se requiere enfocar los esfuerzos
humanos, financieros y tecnoldgicos necesarios para la consecucién de este fin.

Instituciones como la Defensoria del Consumidor, en linea con la visién del Gobierno
Central, han creado Ventanillas Departamentales de Atencién al Consumidor,
facilitando los servicios de asesoria, informacién, orientacién y recepcion de denuncias
a la ciudadania consumidora /2. La Superintendencia de Pensiones, por su parte, ha
iniciado gestiones para lograr la desconcentracién de sus servicios, esperando en un
tuturo cercano poner a disposiciéon del publico, oficinas de atencién en la zona
occidental y oriental, favoreciendo a los afiliados al Sistema y sus beneficiarios, quienes
son en esencia su razén de ser.

1/ Fuente: “Politica Presupuestaria 2010” Ministerio de Hacienda de EI Salvador, junio 2009
2/ Retomado de Boletin de la Defensoria del Consumidor “Noticonsumo”, abril 2010.
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Primera Calle Poniente y Séptima Avenida Norte,
Antiguo edificio BCR, San Salvador.

Tels.: (503) 2281 8999
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OFICINA DE ATENCION AL AFILIADO
Primera Calle Poniente y Séptima Avenida Norte,
Antiguo edificio BCR, San Salvador.

Tels.: (503) 2281 8988

2281 8965
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2271 1703
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